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Se abre la sesion a las 15.35 horas. 

Aprobacion del orden del dia 

Queda aprobado el orden del dla. 

Operaciones de las Naciones Unidas 
para el mantenimiento de la paz 

Comisionados de policia 

El Presidente ( habla en ingles ): De conformidad 
con el articulo 39 del reglamento provisional del Conse- 
jo, invito a participar en esta sesion a los siguientes po- 
nentes: el Secretario General Adjunto de Operaciones de 
Mantenimiento de la Paz, Sr. Jean-Pierre Lacroix; el Co- 
misionado de Policia de la Mision Multidimensional Inte- 
grada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Mali, 
Sr. Issoufou Yacouba; el Comisionado de Policia de la 
Mision de las Naciones Unidas de Apoyo a la Justicia en 
Haiti, Sr. Georges-Pierre Monchotte; y la Comisionada 
de Policia de la Operacion Hibrida de la Union Africana 
y las Naciones Unidas en Darfur, Sra. Priscilla Makotose. 

El Consejo de Seguridad comenzara ahora el exa- 
men del tema que figura en el orden del dia. 

Los miembros del Consejo tienen ante si el docu- 
mento S/2017/926, que contiene el texto de un proyecto 
de resolucion presentado por Italia. 

Entiendo que el Consejo esta dispuesto a someter a 
votacion el proyecto de resolucion que tiene ante si. So- 
metere ahora a votacion el proyecto de resolucion. 

Se procede a votacion ordinaria. 

Votos a favor: 

Bolivia (Estado Plurinacional de), China, Egipto, 

Etiopia, Francia, Italia, Japon, Kazajstan, Fede- 

racion de Rusia, Senegal, Suecia, Ucrania, Reino 

Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte, Esta- 

dos Unidos de America, Uruguay 

El Presidente ( habla en ingles ): El proyecto de re¬ 
solucion ha recibido 15 votos a favor. El proyecto de 
resolucion ha sido aprobado por unanimidad como reso¬ 
lucion 2382 (2017). 

La intencion es que esta reunion sea lo mas inte- 
ractiva posible, siguiendo la pauta de la sesion informa- 
tiva celebrada en noviembre pasado (vease S/PV.7808) 
y de nuestros intercambios con los Comandantes de la 
Fuerza. Quedamos a la espera de las preguntas de los 
miembros del Consejo a los Comisionados y de los Co¬ 
misionados al Consejo. 


Tiene ahora la palabra el Sr. Lacroix. 

Sr. Lacroix ( habla en ingles ): Deseo dar las gracias 
al Consejo de Seguridad por convocar esta sesion infor- 
mativa sobre el papel de la policia de las Naciones Uni¬ 
das en las operaciones de paz. Tambien deseo felicitarlo, 
Sr. Presidente, por la aprobacion de la resolucion 2382 
(2017), que se basa en la historica resolucion 2185 (2014) 
y refleja el papel cada vez mas importante de la policia de 
las Naciones Unidas en el mantenimiento de la paz. 

Estoy particularmente complacido de que hoy se 
nos unan los Jefes de los componentes policiales de 
nuestras misiones en Haiti, Mali y Darfur. Elios com- 
partiran con nosotros historias de logros y desafios en 
los numerosos ambitos del trabajo policial de las Nacio¬ 
nes Unidas, incluidos el fomento y desarrollo de la ca- 
pacidad de la policia del pais receptor, la proteccion de 
los civiles, las actividades policiales en lo que respecta 
a las cuestiones de genero y la lucha contra la delincuen- 
cia organizada transnacional. 

El mes pasado aqui en el Salon, el Secretario Ge¬ 
neral dejo claro que desea operaciones de paz mas efi- 
cientes y eficaces en funcion de los costos. El objetivo 
es un enfoque mas coherente de la paz y la seguridad, 
del desarrollo y de los derechos humanos. Lo que eso 
significa para la policia de las Naciones Unidas es que 
debe seguir desempenando una funcion vital como 
facilitadora de las actividades de la Organizacion, des- 
de la prevencion al mantenimiento de la paz, la consoli- 
dacion de la paz y el desarrollo. Desde la Republica De- 
mocratica del Congo hasta la Republica Centroafricana 
y desde Sudan del Sur a Haiti, la policia de las Naciones 
Unidas brinda apoyo operacional, ayuda en la reforma 
de los servicios policiales y, cuando tiene el mandate re- 
querido, lleva a cabo funciones policiales interinas. Me 
complace compartir algunos ejemplos de como cumpli- 
mos nuestros mandatos. 

En primer lugar, la policia de las Naciones Unidas 
ahora opera sobre la base de una doctrina policial solida, 
a saber, el Marco de Orientacion Estrategica para Acti¬ 
vidades Policiales Internacionales de Mantenimiento de 
la Paz, que fue elaborado en estrecha colaboracion con 
los Estados Miembros, las organizaciones regionales y 
los profesionales de la policia de todo el mundo. Eso 
ha permitido, por ejemplo, adoptar enfoques integrates 
para las operaciones policiales y el fomento y desarrollo 
de las capacidades. La policia de las Naciones Unidas 
ahora se centra no solo en transferir conocimientos ba- 
sicos, sino tambien en fortalecer las instituciones poli- 
ciales del Estado receptor. Guia y asesora a los niveles 
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de mando, partiendo de una colaboracion estrecha con 
el Estado en cuestion. El Comisionado Monchotte in- 
formara mas extensamente al Consejo a este respecto. 
Esa labor se traduce en una mejor gestion de los recur- 
sos humanos y el reclutamiento, en mejores sistemas de 
flotas y adquisiciones, en mecanismos de supervision 
interna mas rigurosos y en un mayor acercamiento a las 
comunidades. Ademas, el Marco de Orientacion Estra- 
tegica tambien nos permite mejorar la eficiencia en la 
generacion de fuerzas de policia y en la medicion de su 
desempeno. Los procesos de reclutamiento simplifica- 
dos nos permiten responder mejor a las necesidades de 
la mision y del pais receptor y determinar el conjun- 
to de habilidades especificas que se necesitan sobre el 
terreno. La Division de Policia tambien esta ultimando 
un marco de rendicion de cuentas para la policia de las 
Naciones Unidas, como se pide en el informe del ano 
pasado del Secretario General (S/2016/952). 

En segundo lugar, la policia de las Naciones Uni¬ 
das desempena un papel cada vez mas vital y excepcio- 
nal en la proteccion de los civiles a traves de practicas 
policiales orientadas a la comunidad y basadas en in¬ 
formacion de inteligencia. Cuando nuestros agentes de 
policia patrullan, interactuan con las comunidades lo¬ 
cales, asientan confianza, reciben senales de alerta tem- 
prana y ayudan a nuestras misiones a responder mejor a 
las amenazas inminentes. 

Igualmente importante es la labor de la policia de 
las Naciones Unidas con sus homologos de los paises 
receptores a la hora de dar prioridad a la proteccion de 
los civiles y a capacitarlos en sus tareas. La policia de 
las Naciones Unidas tambien proporciona proteccion fi- 
sica a los civiles cuando el pais receptor no puede o no 
quiere hacerlo. Ese enfoque de multiples vertientes, que 
ahora se incluye en directrices departamentales sobre 
la proteccion de los civiles, va desde la prevencion y la 
recopilacion de informacion a la capacitacion, la pro- 
mocion y la proteccion fisica. 

En tercer lugar, cada vez se insta mas a los compo- 
nentes de policia de las Naciones Unidas a ayudar a sus 
homologos del pais receptor a luchar contra los delitos 
graves y la delincuencia organizada. El Comisionado 
Yacouba dare mas detalles sobre el apoyo de la policia 
de las Naciones Unidas a las autoridades de Mali a este 
respecto. Nuestros componentes de policia ayudan al 
pais receptor a crear sistemas de inteligencia criminal y 
a emplear tecnologia moderna para prevenir e investigar 
los delitos graves y la delincuencia organizada. Tam¬ 
bien contribuyen a mejorar la interaccion de la policia 
y las relaciones con las comunidades en el pais receptor 


a traves de un mejor intercambio de informacion y de 
asociaciones para la lucha contra la delincuencia. 

En cuarto lugar, para mejorar nuestra eficacia debe- 
mos reclutar a mas mujeres en nuestros cuerpos de poli¬ 
cia. Como la Comisionada de Policia Makotose nos expli- 
cara, las mujeres policias realizan las mismas tareas que 
los hombres. Ademas, orientan e inspiran a futuras direc- 
tivas de la policia, incrementan el acceso de las mujeres 
y los ninos en situacion de riesgo a la justicia y mejoran 
la recopilacion y el analisis de informacion al llegar a los 
grupos vulnerables. Lamentablemente, pocos de nuestros 
puestos directivos de policia estan ocupados por mujeres. 
Necesitamos mas candidatures de mujeres cualificadas 
para puestos directivos de policia de los Estados Miem- 
bros. En diciembre, la Secretaria se encargara de orga- 
nizar en Addis Abeba, junto con la Union Africana, el 
primero de los cuatro cursos de desarrollo directivo para 
mujeres oficiales superiores de policia a fin de preparar a 
la proxima generacion de directivas de policia para que 
ocupen puestos directivos internacionales. 

Por ultimo, en relacion con la cuestion de la con- 
ducta y la disciplina, la policia de las Naciones Unidas 
ha recibido orientacion operacional respecto de la apli- 
cacion de la resolucion 2272 (2016). En caso de necesi- 
dad, el Departamento no dudara en sustituir a las unida- 
des policiales de los paises que no han logrado que los 
autores rindan cuentas. 

En un momento en que exigimos mas de nuestros 
agentes de policia, tambien debemos hacer un esfuerzo 
adicional para garantizar su bienestar y seguridad sobre 
el terreno. Debemos suministrar a nuestro personal po¬ 
licial de mantenimiento de la paz equipos actualizados a 
fin de aumentar su conciencia situacional y de garantizar 
que se encuentren en mejores condiciones de responder a 
las amenazas al personal de la mision. Considero que tam¬ 
bien debemos hacer frente a las disparidades en las con¬ 
diciones de servicio entre los diferentes tipos de personal 
de policia, las cuales afectan negativamente a la moral. 

El debate de hoy no resolvera todos los problemas 
que afectan al personal policial de mantenimiento de la 
paz. No obstante, albergo la esperanza de que nos ayude 
a seguir movilizando el apoyo internacional para la po¬ 
licia de las Naciones Unidas y a aprovechar el impulso 
generado por la primera resolucion del Consejo de Se¬ 
guridad sobre la policia de las Naciones Unidas en 2014, 
asi como por la resolucion 2382 (2017), aprobada en el 
dia de hoy, y por la primera Cumbre de Jefes de Policia 
de las Naciones Unidas. Estoy muy interesado en escu- 
char las opiniones del Consejo sobre la manera en que, 
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trabajando juntos, podemos fortalecer a la policla de las 
Naciones Unidas. 

El Presidente (habla en ingles ): Doy las gracias al 
Sr. Lacroix por su exposicion informativa. 

Tiene ahora la palabra el Sr. Yacouba. 

Sr. Yacouba (habla en frances ): En primer lugar, 
quisiera expresar mi agradecimiento por la oportunidad 
que me ha sido brindada de exponer ante el Consejo de 
Seguridad la importante cuestion del fortalecimiento de 
la capacidad de las fuerzas de seguridad de Mali en la 
lucha contra la delincuencia organizada y el terrorismo. 

La situacion de Mali esta afectada por el resurgi- 
miento de los atentados terroristas en el norte y, cada 
vez con mas frecuencia, en el centro del pais, contra 
las fuerzas de defensa y seguridad de Mali, asi como 
contra las fuerzas de la Mision Multidimensional Inte- 
grada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Mali 
(MINUSMA), la Operacion Barkhane y la poblacion 
civil. Durante su reciente visita, los miembros del Con¬ 
sejo pudieron evaluar el alcance de las consecuencias de 
esos ataques. 

Entre 2013 y el 26 de octubre de este ano, en los 
ataques directos e indirectos, 387 cascos azules resulta- 
ron heridos, 86 miembros del personal de la MINUSMA 
perdieron la vida y 172 empleados de organizaciones no 
gubernamentales humanitarias fueron objeto de multi¬ 
ples actos de violencia, incluso de ejecuciones y secues- 
tros. Las fuerzas malienses y la poblacion civil tambien 
son blancos de estos ataques. Esta misma rnanana, seis 
civiles resultaron muertos y otros diez resultaron heri¬ 
dos por un artefacto explosivo en la region de Gao. 

La situacion es igualmente inquietante desde el 
punto de vista socioeconomico. Por ejemplo, mas de 
500 escuelas en el centro y el norte del pais siguen ce- 
rradas. Gracias a los enormes recursos que obtienen a 
traves de las actividades de trafico de todo tipo, los gru- 
pos delictivos logran sustituir al Estado prestando ser- 
vicios sociales basicos y de seguridad a los habitantes 
de sus zonas de influencia, donde la poblacion local se 
resiste a cooperar con las fuerzas de defensa y de segu¬ 
ridad malienses o las fuerzas internacionales debido al 
temor a las represalias. 

La situacion de la seguridad en la subregion no es 
en absoluto halagiiena. Ese es el contexto en el que, como 
saben los miembros del Consejo, los Estados del Grupo 
de los Cinco del Sahel procuran promover la creacion de 
una fuerza conjunta para luchar contra el terrorismo y la 
delincuencia organizada transnacional, en el centro de 


la cual se debe otorgar mas prioridad a la investigacion 
y la represion de la delincuencia. En virtud de la resolu- 
cion 2364 (2017), la MINUSMA se esfuerza en apoyar 
la creacion de instituciones de defensa y de seguridad 
reformadas para contribuir al restablecimiento de la au- 
toridad del Estado y al consiguiente restablecimiento de 
los servicios sociales basicos, tal como se estipulo en el 
Acuerdo para la Paz y la Reconciliacion en Mali. 

La MINUSMA tambien respalda la elaboracion de 
una estrategia nacional de prevencion del extremismo 
violento y del terrorismo y de lucha contra ellos. En esa 
vision deben unirse, en particular, todos los organos 
estatales y no estatales pertinentes con miras a evitar 
las amenazas relacionadas con el terrorismo. Elio expli¬ 
ca la importancia y la urgente necesidad de establecer 
medidas de seguridad locales eficaces, para lo cual la 
MINUSMA ha elaborado un concepto detallado a fin de 
lograr la participacion de la poblacion local en la identi- 
ficacion y la solucion de sus propios desafios en materia 
de seguridad. 

Ya sea por si sola o en colaboracion con los aso- 
ciados, la policia de la MINUSMA apoya el fomento 
de la capacidad de los mecanismos de Mali para la lu¬ 
cha contra la delincuencia organizada y el terrorismo. 
En el piano estrategico, las Naciones Unidas han con- 
tribuido a la elaboracion de un proyecto de estrategia 
nacional para garantizar que se tenga en cuenta la pers- 
pectiva de genero. Mediante sus actividades de fomen¬ 
to de la capacidad, la MINUSMA ha adiestrado a casi 
24.000 efectivos de las fuerzas de seguridad, incluidos 
1.385 en la lucha contra la delincuencia organizada y 
el terrorismo. La Mision tambien participa en la cons- 
truccion y la rehabilitacion de las infraestructuras, el 
suministro de equipos y el apoyo a los esfuerzos para la 
coubicacion y la coordinacion operacional, en particular 
a traves de las nueve unidades especializadas, a las cua- 
les ha asesorado ampliamente y facilitado numerosos 
conocimientos especializados. 

Con ese fin, la policia de la MINUSMA seguira 
apoyando la labor de la dependencia judicial especiali- 
zada y ha puesto a disposicion su laboratorio de policia 
cientifica y tecnica y respaldado la creacion de un la¬ 
boratorio nacional con las mismas caracteristicas. Tan 
solo la brigada de investigacion especializada tramito 
71 casos relacionados con el terrorismo, el blanqueo de 
dinero, el contrabando y la trata de personas. 

La aplicacion de nuestro mandate esta plagada de 
dificultades, especialmente por lo que respecta al proce- 
so de reforma del sector de la seguridad, que ha tardado 
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en dar sus frutos. Existen otros desafios en cuanto a 
la debilidad de la gobernanza los sectores judicial, de 
seguridad y de defensa, la extension del territorio de 
Mali, su clima, la permeabilidad de sus fronteras, los 
multiples obstaculos para la aplicacion del Acuerdo para 
la Paz y la Reconciliacion en Mali y las carencias en 
el despliegue de la policia especializada y de la policia 
francofona y de vehiculos blindados a disposicion de las 
unidades de policia constituidas. 

A pesar de los esfuerzos realizados hasta el mo- 
mento, el entramado social y de seguridad se sigue dete- 
riorando gravemente en la region del Sahel. Por eso, mi 
humilde opinion es que los paises de la region del Sahel 
y sus vecinos se beneficiarian de un enfoque mas dina- 
mico centrado en la fusion de las estrategias sectoriales. 

Antes de concluir, quisiera recordar que la policia 
de la MINUSMA y las diversas partes interesadas apoyan 
firmemente a las fuerzas de defensa y seguridad malien- 
ses en el desempeno de sus actividades, la reforma y el 
redespliegue, a pesar de los numerosos desafios y las limi- 
taciones en recursos humanos y logisticos que enfrentan. 

El Presidente (habla en frances ): Doy las gracias 
al Sr. Yacouba por su exposicion informativa. 

(continua en ingles) 

Tiene ahora la palabra el Sr. Monchotte. 

Sr. Monchotte (habla en frances ): Hoy, quisiera 
destacar las buenas practicas desarrolladas por el com- 
ponente de policia de la Mision de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en Haiti (MINUSTAH) durante la 
transicion a la Mision de las Naciones Unidas de Apoyo 
a la Justicia en Haiti (UNMIJUSTH) que comenzo el 
16 de octubre de 2017, en una esfera esencial de nuestro 
mandato, a saber, el fortalecimiento de la capacidad de 
la Policia Nacional de Haiti. Ese periodo de transicion 
ha presentado dos desafios principales para el compo- 
nente de policia. 

El primer desafio era garantizar una gestion sin 
contratiempos de la reduccion de los contingentes en un 
69%, es decir, pasar de 951 miembros de la policia inter- 
nacional de la MINUSTAH a 295 de la MINUJUSTH. 
Eso fue posible gracias a una planificacion detallada de 
la salida, basada en la estructura innovadora de una co- 
mision dedicada a la renovacion de los contratos de los 
oficiales de los agentes de policia internacionales. 

El segundo desafio implied la necesidad de adap- 
tar nuestros esfuerzos a la nueva situacion en la esfe¬ 
ra crucial del desarrollo de la capacidad de la Policia 


Nacional de Haiti, incluida la promocion de la igualdad 
de genero. De conformidad con las directrices que de- 
sarrolle con el consentimiento del Director General de 
la Policia Nacional de Haiti, se desarrollo otra version 
del modelo anterior. Se diseno para garantizar una tran- 
sicion lo mas armoniosa posible a la MINUJUSTH y 
ofrecer un nuevo enfoque a la transferencia de las capa- 
cidades a otra escala. Su objetivo era generar un cambio 
cultural y estrategico en la forma en que se apoya a la 
Policia Nacional de Haiti. 

El programa, conocido como el programa de ase- 
soramiento y apoyo, se basa en la tutoria del personal 
directivo superior de la Policia Nacional de Haiti, en 
particular en los ambitos de mando y control, la planifi- 
cacion de las operaciones y la gestion administrativa de 
las unidades. De este modo, 205 expertos de la policia 
internacional forman parte de una unidad externa, ads- 
crita a la Policia Nacional de Haiti, junto a 150 oficiales 
superiores de la policia haitiana, que ocupan puestos 
de responsabilidad dentro de la gerencia general y las 
direcciones centrales y departamentales, asi como en 
las unidades especializadas. Los agentes de policia de 
las Naciones Unidas desplegados en ese programa se 
seleccionaron sobre la base de sus conocimientos lin- 
giiisticos y profesionales, asi como su experiencia en las 
esferas de interes. 

El programa se ha implementado en cuatro etapas 
sucesivas de conformidad con los plazos establecidos 
para el cierre de la MINUSTAH. Un proyecto piloto en 
un departamento sirvio como punto de referencia para 
todo el proceso, y su evaluacion permitio que el comite 
de supervision realizara los cambios necesarios antes de 
su despliegue en otros departamentos del pais. Las tres 
fases siguientes implican su implementacion en los otros 
nueve departamentos para concluir el 3 de octubre en la 
parte occidental del pais, donde esta la capital. 

A fin de alentar la participacion, la adhesion y la 
titularidad, se celebraron un total de 11 mesas redon- 
das con funcionarios, magistrados y personal elegido 
de ambas fuerzas, dirigidas por el Director General de 
la Policia Nacional de Haiti y yo, en todo el pais. Se 
elaboro un catalogo de los puestos y las competencias 
para informar a los paises que aportan contingentes de 
esos desarrollos a traves de la Division de Policia, asi 
como para alentarlos a proporcionar los recursos apro- 
piados donde el personal femenino con las habilidades 
y calificaciones necesarias debe estar mas ampliamente 
representado. Los expertos de la policia internacional 
recibieron capacitacion con los de la Policia Nacional 
de Haiti en las fases preliminares y se les suministro 
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documentacion —proporcionada por primera vez me- 
diante una labor conjunta de los componentes de desa- 
rrollo y el componente de policla— en la que se explican 
y publican los diversos conjuntos de habilidades. 

Para concluir, esta claro que ese programa es el 
enfoque principal del componente de policia, y que esa 
reforma, implementada de conformidad con los plazos 
establecidos en virtud de la resolucion 2350 (2017), po- 
dra desarrollarse y comenzar a funcionar de manera op¬ 
tima solo si el componente de policia recibe el apoyo ne- 
cesario para llevar a cabo su labor, incluido, por un lado, 
el equipo, en especial en lo que respecta a los vehiculos, 
la infraestructura y un componente de helicopteros que 
funcione bien y, por otro lado, los recursos humanos, 
incluida la asignacion autorizada de 295 funcionarios 
calificados. Aunque hemos demostrado que podemos 
hacer mas con menos, el camino que tenemos por delan- 
te sigue siendo largo. 

El Presidente (habla en ingles ): Doy las gracias al 
Sr. Monchotte por su exposicion informativa. 

Tiene ahora la palabra la Sra. Makotose. 

Sra. Makotose (habla en ingles ): Sr. Presidente: 
Le doy las gracias por esta oportunidad de informar al 
Consejo de Seguridad sobre la labor del componente de 
policia de la Operacion Hibrida de la Union Africana y 
las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID). 

En la resolucion 2363 (2017) se confirieron las prio- 
ridades fundamentals del mandato de la UNAMID. La 
primera consiste en proteger a los civiles en todo Darfur. 
Eso incluye el patrullaje activo de las zonas de alto riesgo 
de conflicto y con altas concentraciones de desplazados 
internos, y la seguridad de los campamentos de despla¬ 
zados internos, las zonas adyacentes y las rutas migrato- 
rias para garantizar una respuesta mas eficaz a las ame- 
nazas de violencia contra civiles. Mas especificamente, 
hemos realizado varios miles de patrullas en apoyo de la 
proteccion fisica de los civiles, incluidos mas de 2.300 
patrullas de fomento de la confianza en los campamen¬ 
tos de desplazados, y mas de 2.600 para responder a las 
necesidades de seguridad de los desplazados internos, 
especialmente las mujeres y los ninos que se dedicaban 
a actividades de subsistencia fuera de sus campamentos. 
Ademas, la policia de la UNAMID ha realizado mas de 
500 patrullas conjuntas con voluntaries de la policia de 
proximidad, y ha gestionado el orden publico durante la 
distribucion de la asistencia humanitaria. 

La segunda prioridad del mandato es establecer un 
entorno de proteccion mediante la participacion de las 


comunidades en iniciativas de policia comunitaria y el 
apoyo a la creacion de la capacidad de la policia sudane- 
sa en Darfur. Los voluntaries de policia de proximidad 
colaboran con la comunidad en diversos temas, como 
propugnar la participacion en el programa de recolec- 
cion de armas del Gobierno e instar a los desplazados 
internos y al personal uniformado sudanes a respetar 
la zona de amortiguacion y evitar las provocaciones 
durante las visitas presidenciales. En lo que respecta al 
fomento de la capacidad de la fuerza de policia suda- 
nesa, apoyamos el desarrollo institucional de la policia 
de conformidad con nuestro programa conjunto para el 
estado de derecho y los derechos humanos. 

Tambien me gustaria ofrecer una breve actualiza- 
cion de la reconfiguracion del componente de policia. 
Nos hemos retirado con exito de 14 bases de operacio¬ 
nes con un minimo de dificultades. Hemos repatriado a 
dos unidades de policia constituidas, mientras que sigue 
en curso la repatriacion de los equipos de propiedad de 
los contingentes. Dos unidades de policia constituidas 
se han desvinculado del ejercito y se han reubicado 
en dos de las seis bases de operaciones destinadas a la 
reconfiguracion. Se encontraron algunos problemas que 
ahora estan siendo gestionados en relacion con las cua- 
tro bases de operaciones y las dos bases de operacio¬ 
nes temporales que se estableceran en la segunda fase. 
La supervision y vigilancia de las bases de operacio¬ 
nes cerradas no ha sido facil, ya que las condiciones de 
las carreteras y climaticas han obstaculizado nuestros 
desplazamientos. Los numeros y capacidades militares 
son distintos a las de las unidades constituidas, lo cual 
repercutira en los posibles resultados de esas bases de 
operaciones desvinculadas. 

El componente de policia de la UNAMID se es- 
fuerza por cumplir su mandato con un enfoque no se- 
xista. Siguiendo las orientaciones de la Estrategia del 
Secretario General sobre la Paridad de Genero, hemos 
abogado por los Estados Miembros que han respondido 
a la peticion de personal especializado, a los que es- 
tamos agradecidos. La policia de la UNAMID cuenta 
ahora con un 20% de agentes de policia femeninas y 
cuatro mujeres trabajando en el Cuadro Organico de un 
total de 16 personas, y se espera que lleguen dos mas. 
Tanto los hombres como las mujeres son desplegados 
a bases de operaciones y cuarteles generales de sector, 
donde se ocupan de todo tipo de tareas. Se alienta a las 
mujeres a presentar su candidatura para posiciones di- 
rectivas y hemos impartido talleres de capacitacion en 
liderazgo para fomentar su confianza y asesorarlas. La 
Red de Mujeres Policia de la UNAMID tambien sigue 
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celebrando reuniones y alentando el empoderamiento 
de la mujer. Los hombres tambien forman parte de esta 
Red. Me complace informar de que en un sector hay 
mas miembros masculinos que femeninos. 

Esas son solo algunas de las numerosas iniciativas 
internas llevadas a cabo, ya que tambien prestamos asis- 
tencia y promovemos la incorporacion de la perspecti- 
va de genero en la fuerza policial sudanesa en Darfur. 
Ahora existe una mayor concienciacion, pero sigue ha- 
biendo pocas mujeres y ninguna de ellas ocupa puestos 
directivos superiores. Estamos trabajando en algunos 
proyectos que esperamos contribuyan a realizar grandes 
avances, siempre y cuando contemos con el apoyo de los 
donantes. Esos avances son fundamentales si queremos 
apoyar plenamente la prevencion y gestion de la vio- 
lencia sexual relacionada con el conflicto y la violencia 
sexual y de genero en Darfur. Las patrullas siguen re- 
cibiendo informacion, pero algunas victimas estan tan 
traumatizadas y temen tanto el estigma que rehusan de- 
nunciar. Son necesarias mas iniciativas de promocion y 
apoyo a esas victimas. 

Las mujeres en Darfur siguen siendo las principals 
encargadas de las actividades economicas y los medios 
de subsistencia que generan ingresos, puesto que muchos 
hombres siguen sin atreverse a salir por miedo a ser ase- 
sinados. Algunas mujeres son violadas y sufren acoso o 
abusos por esos esfuerzos. Hay que hacer mas para apo¬ 
yar a estas mujeres con actividades economicas y que ge- 
neren ingresos seguros. Naturalmente, seria mas util que 
se aumentara la capacidad de la fuerza policial sudanesa 
en Darfur para investigar y procesar a los delincuentes. 

Para poder recibir mas personal femenino de man¬ 
tenimiento de la paz, los servicios de la policia nacional 
deben contar con una representacion nacional propor- 
cional. Las mujeres necesitan capacitacion y asesora- 
miento adicionales para fomentar su confianza. Se ne¬ 
cesitan mas modelos de comportamiento y los Estados 
Miembros deben apoyar la presencia de mujeres mas 
cualificadas en puestos directivos. 

El Presidente (habla en ingles ): Doy las gracias a la 
Sra. Makotose por su exposicion informativa. Deseo agra- 
decer sus valiosas intervenciones a todos los ponentes. 

A continuacion dare la palabra a los miembros del 
Consejo de Seguridad. 

Sra. Tachco (Estados Unidos de America) (habla 
en ingles ): Doy las gracias al Secretario General Adjun- 
to y a los Comisionados de Policia por sus exposiciones 
informativas. Resulta inspirador escuchar los relatos 


sobre la labor que desempenan y los desafios a los que 
se enfrentan cada dia en cumplimiento de su mision. 
Tenemos claro que la labor de la policia es una parte 
fundamental de las actividades de las Naciones Unidas 
para el mantenimiento de la paz. 

Tambien deseo dar las gracias a Italia por haber 
propuesto la resolucion que acabamos de aprobar hoy 
(resolucion 2382 (2017)). Se trata de un paso realmente 
importante hacia la mejora del desempeno de la policia 
de las Naciones Unidas. 

Uno de los elementos clave de nuestros esfuerzos 
por mejorar la eficacia de las actividades de manteni¬ 
miento de la paz de las Naciones Unidas es una estrategia 
de salida clara. La capacidad de una mision de manteni¬ 
miento de la paz para terminar su trabajo y marcharse 
depende de nuestra competencia colectiva para fortalecer 
la capacidad del Estado para garantizar la proteccion de 
sus ciudadanos. Asi pues, como hemos visto en muchos 
paises con misiones de mantenimiento de la paz, los go- 
biernos receptores a menudo no solo carecen de capaci¬ 
dad en sus instituciones del sector de la seguridad, sino 
tambien de la legitimidad basica ante los ciudadanos que 
se supone que tienen que proteger y servir. 

En esos contextos, no solo debemos crear la ca¬ 
pacidad de las instituciones del sector de la seguridad, 
sino tambien redefinir la propia nocion de los objetivos 
que deben marcarse las instituciones militares, politicas 
y de justicia. Eso requiere la creacion de una arquitectu- 
ra integrada de seguridad cuyo objetivo sea garantizar 
la proteccion de los ciudadanos en lugar de la perma- 
nencia de Gobiernos que carecen de legitimidad para 
sus propios ciudadanos. La policia tiene un papel funda¬ 
mental que desempenar para hacer realidad esa vision. 

En la reciente transicion de la Mision de Estabili- 
zacion de las Naciones Unidas en Haiti a la Mision de 
las Naciones Unidas de Apoyo a la Justicia en Haiti he¬ 
mos podido observar el papel decisivo que desempena la 
Policia de las Naciones Unidas en su trabajo junto a las 
fuerzas nacionales para mantener la seguridad y la esta- 
bilidad, al tiempo que tratan de desarrollar la capacidad 
de la Policia Nacional de Haiti. Esperamos que la nueva 
Mision encuentre un aliado dispuesto y colaborador en el 
Gobierno haitiano, ahora que la Mision inicia la aplica- 
cion de su programa sobre el estado de derecho. 

Del mismo modo, mientras la Operacion Hibrida 
de la Union Africana y las Naciones Unidas en Darfur 
sigue adelante con su reconfiguracion prevista, el papel 
de las fuerzas de policia de la Mision cobrara aun mayor 
importancia en la promocion de la capacidad local. 
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En Mali, los desafios son diferentes y enormes. La 
Policia de las Naciones Unidas en la Mision Multidimen¬ 
sional Integrada de Estabilizacion de las Naciones Uni¬ 
das en Mali presta asistencia a las autoridades del pais 
para atajar la delincuencia transnacional y el trafico de 
drogas de los que se nutren los movimientos terroristas 
en la region, como pudimos comprobar durante nuestra 
reciente visita del Consejo de Seguridad al Sahel. Esta 
asistencia y fomento de la capacidad son un elemento 
fundamental, en el marco de un conjunto de elementos 
de asistencia mas amplio, para crear un entorno propicio 
para encontrar una solucion al conflicto en general. 

Los policias no pueden ser ciudadanos de segun- 
da clase en las operaciones de mantenimiento de la paz 
de las Naciones Unidas. La burocracia de las Naciones 
Unidas debe mostrar el mismo nivel de integracion en- 
tre los componentes militar, de policia y de justicia que 
tratamos de promover en los paises receptores con nues- 
tras operaciones de mantenimiento de la paz. Deben in- 
cluirse expertos policiales en todos los mandates y las 
estructuras de adopcion de decisiones de las operacio¬ 
nes de paz de las Naciones Unidas — tanto las misiones 
de mantenimiento de la paz como las misiones politicas 
especiales. Acogemos con satisfaccion el enfasis que 
pone esta resolucion en el fortalecimiento de la doctrina 
de la Policia de las Naciones Unidas y su aplicacion, 
asi como el llamamiento a establecer normas mas claras 
para el personal, el equipo, las operaciones, la ejecucion 
y la asistencia a las fuerzas de policia del pais receptor. 

Tambien aplaudimos las iniciativas para recopilar, 
gestionar y analizar datos sobre los requisites operacio- 
nales del mantenimiento de la paz y la actuacion de las 
dependencias en el terreno sobre los que basar la adop¬ 
cion de decisiones basadas en el desempeno. Durante 
los liltimos 14 anos, los Estados Unidos han demostrado 
su firme compromiso para mejorar el desempeno de la 
Policia de las Naciones Unidas, con la inversion de mas 
de 40 millones de dolares para capacitar directamente 
o apoyar a 16.000 efectivos provenientes de 15 paises. 
Consideramos que las alianzas que se piden en la re¬ 
solucion aprobada hoy son fundamentals para seguir 
aumentando la capacidad de desplegar personal de po¬ 
licia bien cualificado y capacitado a las operaciones de 
mantenimiento de la paz. 

Por ultimo, reconocemos el papel fundamental de 
la policia de las Naciones Unidas para fomentar la ca¬ 
pacidad de los paises receptores a fin de garantizar la 
proteccion de todos sus ciudadanos y crear las condicio- 
nes propicias para finalizar las misiones con exito. La 
resolucion supone un paso importante para asegurarnos 


de que la Policia de las Naciones Unidas sea capaz de 
garantizar una paz duradera y sostenible en las opera¬ 
ciones de paz de las Naciones Unidas de todo el mundo. 

Sr. Alemu (Etiopia) (habla en ingles ): Expresamos 
nuestro agradecimiento a la Presidencia italiana por su 
iniciativa de organizar esta sesion informativa sobre 
las actividades de las fuerzas de policia de las Nacio¬ 
nes Unidas. Damos las gracias al Secretario General 
Adjunto, Sr. Jean-Pierre Lacroix, por su exposicion in¬ 
formativa. Tambien deseamos dar las gracias a los tres 
Comisionados de policia de la Mision Multidimensional 
Integrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en 
Mali (MINUSMA), la Mision de las Naciones Unidas 
de Apoyo a la Justicia en Haiti (MINUJUSTH) y la 
Operacion Hibrida de la Union Africana y las Naciones 
Unidas en Darfur (UNAMID) por haber compartido sus 
experiencias sobre el terreno. Mi delegacion no tiene 
ninguna duda de que sus exposiciones informativas han 
sido sumamente utiles para todos. 

Acogemos con satisfaccion la aprobacion de la re¬ 
solucion 2382 (2017) y encomiamos a Italia, como re- 
dactora, por facilitar las negociaciones sobre la resolu¬ 
cion, que esperamos contribuya a mejorar el papel de la 
policia de las Naciones Unidas. 

Etiopia reconoce la importante funcion que des- 
empena la policia de las Naciones Unidas en la promo- 
cion de la estabilidad y el desarrollo a largo plazo en los 
paises afectados por un conflicto. En la actualidad, el 
escenario en que esta desplegado el personal de man¬ 
tenimiento de la paz de las Naciones Unidas ha cam- 
biado drasticamente. La importancia de la policia de 
las Naciones Unidas nunca ha sido tan decisiva como 
ahora, en vista del consiguiente cambio en la dinamica 
de los conflictos, la transformacion en cuanto a tamano 
y complejidad de los mandates de mantenimiento de la 
paz, y la evolucion de las tendencias hacia un mante¬ 
nimiento de la paz multidimensional. Durante nuestra 
visita a los paises del Grupo de los Cinco para el Sahel, 
analizamos con detenimiento el papel fundamental que 
desempena el componente policial de la MINUSMA en 
Mali. Estamos de acuerdo con lo que dijo el Comisario 
Yakuba anteriormente. Tambien valoramos lo que ha es- 
tado haciendo el componente policial de la Operacion 
Hibrida de la Union Africana y las Naciones Unidas en 
Darfur, como destaco la Comisionada de Policia Mako- 
tose, incluida la demostrada sensibilidad con respecto a 
las cuestiones de genero. 

La policia de las Naciones Unidas se ha converti- 
do en un componente cardinal del mantenimiento de la 
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paz, en particular para llevar a cabo las tareas encomen- 
dadas relacionadas con el apoyo a las capacidades de 
las instituciones de los Estados receptores encargadas 
del cumplimiento de la ley. Los componentes policiales 
de las Naciones Unidas tambien desempenan un papel 
decisivo para facilitar las transiciones del mantenimien¬ 
to de la paz al desarrollo y la consolidacion de la paz 
tambien. Las experiencias pasadas y recientes, como en 
Liberia, y tambien en otros casos, ponen de manifiesto 
el exito demostrable de la policia de las Naciones Uni¬ 
das en la consolidacion de la paz y el sostenimiento de 
la paz. En particular, ha desempenado funciones funda- 
mentales de apoyo a los Estados receptores mediante el 
seguimiento y la reestructuracion de las fuerzas poli¬ 
ciales locales, la capacitacion y el asesoramiento a otras 
instituciones encargadas del cumplimiento de la ley, asi 
como el restablecimiento y la promocion de la segu- 
ridad publica y la salvaguardia del estado de derecho. 
Consideramos que la titularidad nacional deberia ser el 
principio rector de las Naciones Unidas cuando apoyan 
a los Estados receptores a crear y desarrollar las capaci¬ 
dades de las fuerzas policiales locales. Las deficiencias 
de las capacidades nacionales de los Estados receptores 
tambien deberian fundamentar la composicion del com- 
ponente policial de las Naciones Unidas, en particular 
durante la planificacion, la contratacion, la orientacion 
y la capacitacion. 

Cuando se establece por mandate, las tareas civi- 
les que lleva a cabo la policia de las Naciones Unidas, 
que incluyen prevenir y combatir la violencia contra las 
mujeres y los ninos en el contexto de las situaciones de 
conflicto y posteriores a los conflictos, tambien siguen 
desempenando un papel decisivo. Al respecto, el des- 
pliegue de mujeres policias tendra efectos practicos y 
positivos para granjearse la confianza de las comunida- 
des locales. Por este motivo, es muy importante aumen- 
tar la participacion de la mujer en las operaciones de las 
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz. Es 
motivo de orgullo constatar que Etiopia es uno de los 
principals contribuyentes en este sentido. 

No cabe duda de que los mandatos de mantenimien¬ 
to de la paz relacionados con las actividades policiales 
deben ser claros y viables. Por supuesto, los paises que 
aportan fuerzas de policia deben velar por que las fuer¬ 
zas que despliegan sobre el terreno, a saber, los distintos 
agentes de policia, las unidades de policia constituidas y 
los equipos de policia especializados, esten bien capaci- 
tados y equipados para ejecutar estos mandatos. 

Ademas, la Secretaria desempena una funcion 
clave que, en particular mediante la mejora la eficacia 


de la generacion estrategica de personal de policia con 
una mejor planificacion, conocimientos especializados 
apropiados, conocimientos lingiiisticos y preparacion 
operacional. Por tanto, sigue siendo muy importante re- 
forzar la coherencia operacional de las actividades de 
policia de las Naciones Unidas en el propio sistema de 
las Naciones Unidas. En ese sentido, consideramos que 
la cooperacion triangular en las actividades policiales 
entre el Consejo de Seguridad, los paises que aportan 
contingentes y fuerzas de policia y la Secretaria es fun¬ 
damental para fortalecer la eficacia de la policia de las 
Naciones Unidas en el mantenimiento de la paz. 

Por ultimo, Etiopia ha aportado contribuciones 
muy modestas a la policia de las Naciones Unidas, en 
particular a traves de agentes de policia que prestaron 
servicios en la Mision de Estabilizacion de las Naciones 
Unidas en Haiti, que acaba de concluir su mandato y 
esta ahora en fase de transicion a la MINUJUSTH. Para 
concluir, quisiera reafirmar el compromiso de Etiopia 
de aumentar su participacion y su contribucion en la po¬ 
licia de las Naciones Unidas en los proximos futures. 

Sr. Yelchenko (Ucrania) (habla en ingles ): Sr. Presi- 
dente: Deseo darle las gracias por haber convocado esta 
importante sesion sobre la labor policial de las Naciones 
Unidas. Tambien encomiamos el liderazgo de la Presi- 
dencia italiana al negociar y preparar la negociacion de la 
resolution 2382 (2017), que acabamos de aprobar. 

Expreso mi gratitud al Secretario General Adjunto 
Jean-Pierre Lacroix por su amplia exposition informati- 
va. Merecen especial gratitud los Comisionados de Poli¬ 
cia que nos informaron hoy. 

Como pais activo que aporta contingentes y fuer¬ 
zas de policia, Ucrania apoya plenamente los esfuerzos 
por potenciar la eficiencia de la labor policial de las Na¬ 
ciones Unidas en las operaciones sobre el terreno. Ob- 
servamos que, a pesar de los desafios que enfrenta el 
personal uniformado de las Naciones Unidas, los con¬ 
tingentes de policia de las Naciones Unidas tienen un 
solido historial de logros. Por ejemplo, el componente 
policial de la Mision de Estabilizacion de las Naciones 
Unidas en Haiti (MINUSTAH) ha desempenado un pa¬ 
pel importante para garantizar la estabilidad y la seguri¬ 
dad en tiempos particularmente dificiles para Haiti. Su 
contribucion al fortalecimiento de la capacidad de las 
instituciones del Estado, en particular la Policia Nacio¬ 
nal de Haiti, no tiene parangon. 

La transicion a la Mision de las Naciones Unidas 
de Apoyo a la Justicia en Haiti (MINUJUSTH) es testi- 
monio tanto del cumplimiento fructifero del mandato de 
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la MINUSTAH como de su disposicion de avanzar hacia 
una nueva forma de presencia de las Naciones Unidas en 
el pais. La MINUJUSTH debe prestar un apoyo crucial 
para impulsar esas importantes transformaciones y con- 
solidar los progresos logrados. Confiamos plenamente 
en que la nueva Mision cumplira con eficacia las tareas 
encomendadas, en particular apoyando y desarrollando 
mas la Policia Nacional de Haiti. 

Los desafios que afronta el componente policial de 
las Naciones Unidas sobre el terreno han evolucionado 
de manera significativa y justifican un examen exhaus¬ 
tive por parte del Consejo. En el otro lado del globo, las 
amenazas asimetricas en Africa siguen siendo motivo de 
especial preocupacion en la Mision Multidimensional In- 
tegrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Mali 
(MINUSMA). Septiembre y octubre figuran entre los 
meses mas mortiferos para las fuerzas de mantenimiento 
de la paz que prestan servicios en Mali. Ucrania condena 
energicamente los recientes atentados terroristas perpe- 
trados contra el personal de la MINUSMA. 

La inestabilidad actual en Mali sigue siendo uno 
de los principales factores que propagan la violencia en 
los paises vecinos. En ese sentido, seguimos opinando 
que urge llevar a cabo la reforma del sector de la seguri- 
dad y el despliegue de las fuerzas policial, de defensa y 
de seguridad de Mali en todo el pais para combatir a los 
extremistas violentos y mantener el orden publico. Ha- 
bida cuenta de que la MINUSMA sigue siendo el bianco 
principal de los atentados terroristas y de la creciente 
sofisticacion de estos atentados, estamos convencidos 
de que mejorar la seguridad del personal policial y de 
las fuerzas de mantenimiento de la paz debe ser una de 
las tareas prioritarias de la Secretaria. 

La policia de las Naciones Unidas debe estar debi- 
damente preparada para emprender las complejas tareas 
que suponen la prevencion, la mitigacion y la solucion 
de los conflictos violentos y contribuir a una pronta 
consolidacion de la paz y reconciliacion. A 1 respecto, 
quisiera destacar algunos aspectos que consideramos 
importantes para seguir mejorando la eficacia de la la¬ 
bor policial de las Naciones Unidas. 

En primer lugar, Ucrania apoya la elaboracion del 
Marco de Orientacion Estrategica para Actividades Po- 
liciales Internacionales de Mantenimiento de la Paz, 
que deberia proporcionar una base solida para fortale- 
cer la cooperacion internacional en la labor policial de 
las Naciones Unidas. Deberia considerarse prioritario 
seguir desplegando esfuerzos para garantizar la plena 
aplicacion del Marco de Orientacion Estrategica por 


parte de todos los componentes policiales de las Nacio¬ 
nes Unidas sobre el terreno. 

En segundo lugar, hay que mejorar la capacitacion 
previa al despliegue y durante la mision destinada al 
personal policial de las operaciones de paz de las Nacio¬ 
nes Unidas. El Centro de Capacitacion de la Policia en 
Mantenimiento de la Paz, en Ucrania, con su curso pre- 
vio al despliegue certificado por las Naciones Unidas, 
es una de nuestras contribuciones a ese ernpeno. 

En tercer lugar, las operaciones de mantenimiento 
de la paz deben contar con mandatos resilientes y tecno- 
logias avanzadas, a fin de contribuir de manera eficaz a 
garantizar la seguridad y el orden publico, por ejemplo, 
frenando las corrientes ilicitas transfronterizas de armas, 
elementos delictivos, combatientes terroristas extranje- 
ros y mercenaries. Las operaciones de mantenimiento de 
la paz deben contar con los medios y los recursos apro- 
piados necesarios para supervisar y verificar de manera 
eficaz los acuerdos de alto el fuego y otros acuerdos per- 
tinentes, en particular sobre el desarme. 

Por ultimo, es importante mantener el dinamismo 
al registrar los compromises de las unidades de policia 
formadas a traves del Sistema de Disponibilidad de Ca- 
pacidades de Mantenimiento de la Paz. La generacion y 
el despliegue oportunos de los contingentes son requisi¬ 
tes para el exito de cualquier mision. Con ese fin, debe 
mantenerse y seguirse desarrollando la cooperacion 
triangular entre los paises que aportan contingentes, la 
Secretaria y el Consejo. Tambien es fundamental la par- 
ticipacion maxima de la mujer en las operaciones de paz 
de las Naciones Unidas, como menciono con toda razon 
la Comisionada de Policia Makotose. 

Para concluir, quisiera felicitar a los Comisionados 
de Policia que hoy nos acompanan y a su personal por los 
servicios abnegados que prestan a las Naciones Unidas. 

Sr. Rosselli (Uruguay): Quisiera agradecer yo 
tambien a la Presidencia italiana la convocatoria de 
esta reunion informativa, asi como las presentaciones 
efectuadas por el Secretario General Adjunto de Ope¬ 
raciones de Mantenimiento de la Paz, Sr. Jean-Pierre 
Lacroix, asi como por los Comisionados de Policia de la 
Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en Mali, la Mision de las Naciones 
Unidas de Apoyo a la Justicia en Haiti (MINUJUSTH) 
y la Operacion Hibrida de la Union Africana y las Na¬ 
ciones Unidas en Darfur. 

Al aprobar la resolucion 2185 (2014), el Consejo de 
Seguridad aprobo su primera resolucion relativa a las 
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actividades de la policia de las Naciones Unidas, y des- 
taco que la labor policial aporta una valiosa contribucion 
al mantenimiento de la paz. La importancia y crecien- 
te relevancia de la labor policial en las operaciones de 
mantenimiento de la paz ha quedado manifestada tras 
la celebracion de la primera Cumbre de Jefes de Policia, 
celebrada en junio de 2016, ocasion en la que los Minis- 
tros del Interior, Jefes de Policia y altos funcionarios de 
mas de 100 Estados Miembros se reunieron para analizar 
la evolucion de la labor policial de las Naciones Unidas. 

Hoy dia, el Uruguay celebra la aprobacion por una- 
nimidad de la resolucion 2382 (2017), que viene a realzar 
la atencion generada sobre este tema. Con esta resolu¬ 
cion, el Consejo de Seguridad expresa claramente el rol 
central que tiene la policia de las Naciones Unidas en el 
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales. 
Del mismo modo, se proporciona orientacion estrategi- 
ca con el objetivo de continuar fortaleciendo su labor y 
que el componente policial siga evolucionando conjun- 
tamente con el proceso de reforma de las operaciones de 
mantenimiento de la paz. Quisiera felicitar, entonces, a 
la Presidencia de Italia por haber tornado la iniciativa 
de elaborar este documento, asi como tambien a los de- 
mas miembros del Consejo de Seguridad por el espiritu 
constructivo mantenido a lo largo de las negociaciones, 
que permitio alcanzar un texto de consenso y ambicioso. 

El Uruguay es un pais contribuyente de larga data 
y sumamente comprometido con las operaciones de 
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas. En 
cuanto al aporte personal policial, mi pais participa con 
policias en las operaciones de mantenimiento la paz 
desde el ano 1991, siendo en aquel entonces su primera 
contribucion la Mision de Verificacion de las Naciones 
Unidas en Guatemala. Al dia de hoy y de forma inin- 
terrumpida, hemos contribuido en numerosas misiones 
de las Naciones Unidas, como son las de Mozambique, 
Timor-Leste, Sahara Occidental, Angola, Liberia, Cote 
d’Ivoire y Haiti. Nuestra participacion esta orientada al 
despliegue de policias individuates, que cumplen ma- 
yoritariamente los rotes de instructores y asesores, y en 
algunos casos tambien cumplen tareas ejecutivas. 

Como pais contribuyente oficial de policia, el Uru¬ 
guay quisiera expresar su reconocimiento a la labor de 
evaluacion que realiza la Division de Policia del Depar- 
tamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, 
en particular mediante las visitas que lleva a cabo a los 
paises que deciden aportar personal. En ese sentido, re- 
sulta esencial continuar mejorando el entrenamiento de 
las unidades de policia constituidas y de los oficiales 
de policia, particularmente en materia de proteccion de 


civiles, orientados a entornos cada vez mas complejos 
en que las operaciones de mantenimiento de la paz se 
encuentran desplegadas. 

El Uruguay, en calidad de pais contribuyente de 
oficiales de policia, cumple con todos los requerimien- 
tos de las Naciones Unidas, gracias a la capacitacion 
brindada por la Escuela Nacional de Operaciones de Paz 
en el Uruguay, lugar donde se capacita tanto al com¬ 
ponente militar como al componente policial destinado 
al servicio de las Naciones Unidas. La capacitacion es 
integral, con especial enfoque en politica de tolerancia 
cero en materia de abusos y proteccion sexual, politica 
de genero y formacion en derechos humanos. 

Sr. Presidente: Quiza para echar a andar un poco 
la interactividad que usted sugeria al inicio de nuestra 
reunion, me gustaria dirigir una consulta al Comisiona- 
do de Policia de la MINUJUSTH y conocer de parte del 
Comisionado Monchotte cuales son, a su juicio, los ma- 
yores desafios que tendra la MINUJUSTH para cumplir 
exitosamente con su mandato. 

Sra. Schoulgin-Nyoni (Suecia) (habla en ingles): 
Quisiera comenzar dando las gracias al Secretario Ge¬ 
neral Adjunto Lacroix y a los Comisionados de Policia 
por sus valiosas exposiciones informativas ante el Con¬ 
sejo de Seguridad en el dia de hoy. Tambien deseo dar 
la bienvenida al nuevo Asesor de Policia de las Nacio¬ 
nes Unidas, Sr. Luis Carrilho, y aprovecho esta opor- 
tunidad para dar las gracias a su predecesor, Sr. Stefan 
Feller, por sus servicios. Permitaseme anadir tambien 
cuan alentador y agradable es ver todas esas boinas azu- 
les hoy aqui, en el Consejo. Son fundamentales como 
proveedores de seguridad y agentes de desarrollo de la 
capacidad. Son esenciales para establecer el estado de 
derecho y contribuir a una paz sostenible a largo plazo. 

La historica resolucion 2185 (2014), la primera de- 
dicada exclusivamente a la labor policial de las Nacio¬ 
nes Unidas, fue aprobada por el Consejo en 2014. Con 
la resolucion 2185 (2014) como punto de partida y refe- 
rencia, hoy aprobamos la resolucion 2382 (2017) sobre 
la labor policial de las Naciones Unidas, que se basa 
en su legado. A fin de seguir mejorando las funciones 
policiales de las Naciones Unidas, podemos basarnos en 
las recomendaciones contenidas en el informe del Se¬ 
cretario General sobre la labor policial (S/2016/952) y 
el examen externo de la Division de Policia de mayo 
de 2016. A partir de esas bases solidas, podemos seguir 
reforzando el papel de la labor policial en la prevencion 
de los conflictos, la promocion del estado de derecho y 
la proteccion de los civiles. 
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Desde 1964, Suecia ha contribuido constantemen- 
te a la capacidad policial de las operaciones de paz de 
las Naciones Unidas. Actualmente hay agentes de po- 
licia suecos presentes en ocho operaciones de paz de 
las Naciones Unidas, y estamos evaluando nuevas con- 
tribuciones. Si bien los retos en las operaciones de paz 
han evolucionado considerablemente en los ultimos 
53 anos, sigue estando claro el valor de los componentes 
de policia. En la actualidad, los componentes de policia 
prestan apoyo operacional a las instituciones policiales 
nacionales y a la reforma institucional. Tambien apoyan 
el fomento de la capacidad y un enfoque integrado res- 
pecto de los esfuerzos en materia de estado de derecho 
y reforma del sector de la seguridad. 

Esa amplia gama de funciones y actividades sir- 
ve para poner de relieve el papel central y singular que 
desempena la funcion policial de las Naciones Unidas 
en todo el proceso de paz, vinculando y reforzando mu- 
tuamente los pilares del desarrollo, la paz y la seguri¬ 
dad y los derechos humanos. La creacion de servicios 
de policia eficaces, con capacidad de respuesta y repre¬ 
sentatives, como parte de unas instituciones de estado 
de derecho que funcionen debidamente, es una piedra 
angular de la consolidacion de una paz sostenible y de 
unas sociedades estables y resilientes. Por esa razon, de- 
bemos tener presente la necesidad de incluir en nuestro 
enfoque toda la cadena del estado de derecho y la jus- 
ticia en su conjunto, y aportar tambien funcionarios de 
prisiones, fiscales y jueces para que presten servicios 
junto a los agentes de policia en las operaciones de paz. 

Por ejemplo, en Liberia, un pais donde agentes de 
policia y funcionarios de prisiones suecos han presta- 
do servicios durante mas de un decenio, existe un pro- 
grama conjunto del Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo y la Mision de las Naciones Unidas 
en Liberia sobre el estado de derecho. La policia y otros 
agentes del estado de derecho estan colaborando alii y 
estan respaldados por el Punto Focal Mundial para los 
Aspectos Policiales, Judiciales y Penitenciarios de las 
Naciones Unidas a fin de asegurar una transicion sin 
tropiezos de la Mision saliente al equipo de las Naciones 
Unidas en el pais. Elio permitira que se sigan desple- 
gando esfuerzos encaminados a mejorar el acceso de la 
comunidad a la justicia y fortalecer la capacidad de las 
instituciones de seguridad. 

En la Republica Centroafricana, la Representante 
Especial del Secretario General sobre la Violencia Se¬ 
xual en los Conflictos y el componente de policia de la 
Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en la Republica Centroafricana han 


colaborado con las autoridades de Mali para establecer 
una dependencia de respuesta rapida a la violencia se¬ 
xual y por razon de genero en el servicio de la policia 
nacional de la Republica Centroafricana. Colaborando 
con las autoridades nacionales y otras entidades de las 
Naciones Unidas, el componente de policia ha fortaleci- 
do la capacidad para hacer frente a la violencia sexual y 
la violencia por razon de genero en el pais. 

Como hemos dicho anteriormente en numerosas 
ocasiones en el Consejo, los mandates de nuestras ope¬ 
raciones de mantenimiento de la paz deben ser realis- 
tas, flexibles y adaptados al contexto. Elio requiere un 
analisis de excelente calidad, inclusivo y adaptado al 
contexto por parte de la Secretaria. La integracion de 
un asesoramiento policial en ese analisis debe ser una 
practica habitual en el proceso de elaboracion de los 
mandates y en su prorroga. 

Como nuestros ponentes subrayaron hoy, debemos 
seguir aumentando el numero de mujeres agentes de po¬ 
licia que prestan servicios en las Naciones Unidas. Elio 
permitiria que las misiones reflejen mejor las comunida- 
des en las que trabajan y mejorar su eficacia en la ejecu- 
cion de los mandatos. Las misiones tambien deben for¬ 
talecer su capacidad de integrar y apoyar el papel de la 
mujer en la construction de sociedades pacificas. 

Suecia apoya firmemente los esfuerzos del Secre¬ 
tario General encaminados a reformar la estructura de 
paz y seguridad de las Naciones Unidas a fin de que el 
sistema de las Naciones Unidas este en mejores condi- 
ciones para cumplir su mision general de prevenir los 
conflictos y sostener la paz. A la luz de la position sin¬ 
gular de la policia en la intersection entre la seguridad 
y el desarrollo, las funciones policiales seran esenciales 
para lograr ese objetivo. 

En cuanto a nuestros ponentes de hoy, quisiera for- 
mular algunas preguntas breves, si se me permite 

En primer lugar, a su juicio, /,c6mo puede el ase¬ 
soramiento policial integrarse mejor en la formulation 
de los mandatos a fin de apoyar mejor sus actividades 
sobre el terreno? 

En segundo lugar, a la luz del fuerte enfasis en 
la policia y el estado de derecho de la Mision de las 
Naciones Unidas de Apoyo a la Justicia en Haiti, me 
interesaria conocer las reflexiones clave del Comisiona- 
do Monchotte hasta la fecha en relation con la labor de 
transicion de la Mision. 

Doce mil agentes de policia de las Naciones Uni¬ 
das de casi 90 paises prestan servicio en las misiones de 
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la Organization en todo el mundo. A1 colaborar con ins- 
tituciones nacionales, sirven y protegen a las comunida- 
des y garantizan que se respeten los derechos humanos 
y el estado de derecho. Su labor es fundamental para el 
cumplimiento de los mandatos acordados por el Conse- 
jo y para apoyar los esfuerzos nacionales encaminados 
a crear sociedades prosperas, estables y pacificas. Les 
debemos todo nuestro apoyo. 

Sr. Akylbayev (Kazajstan) (habla en ingles ): Da- 
mos las gracias a la Presidencia italiana del Consejo por 
haber convocado esta importante sesion informativa, y 
encomiamos la manera eficaz en que condujo la pre- 
paracion de la resolucion 2382 (2017), que hoy hemos 
aprobado. Asimismo, agradecemos al Secretario Gene¬ 
ral Adjunto, Sr. Lacroix y a los Comisionados de Policia 
su valiosa contribucion. En lo que respecta al tema de 
la sesion informativa de hoy, nuestra delegacion desea 
hacer las siguientes observaciones. 

En primer lugar, habida cuenta de las reformas 
generales que tienen lugar en las Naciones Unidas, y 
en particular en las operaciones de paz, y a tenor de 
lo recomendado en los informes de 2015, la policia de 
las Naciones Unidas tambien requiere nuestra atencion. 
Para mantener la paz debemos elaborar mandatos y 
directivas claros para las fuerzas de policia, con uni- 
dades solidas para la defensa del estado de derecho, la 
reforma del sector de la seguridad, la proteccion de los 
civiles, la salvaguardia de los derechos humanos y el 
empoderamiento de las mujeres y los jovenes. Este en- 
foque propiciara la estabilidad nacional de los paises re- 
ceptores, al centrarse principalmente en la creacion de 
capacidades para la prevencion de nuevos conflictos o 
la repeticion de los ya existentes. Es igualmente impor¬ 
tante atraer inversiones para la recuperacion economica 
y el desarrollo futuros. 

En segundo lugar, la principal tarea de la policia de 
las Naciones Unidas debe ser fortalecer las instituciones 
de la policia nacional, el sistema judicial y el sistema 
penitenciario, asi como aquellos organos a las que esas 
instituciones rinden cuentas, sobre todo en momentos 
en que la mayoria de los mecanismos han quedado des- 
truidos como consecuencia del conflicto. Esos procesos 
requieren una administracion de la justicia imparcial y 
eficaz, que este en manos de un numero adecuado de 
funcionarios competentes, eticos e independientes con 
una capacitacion y apoyo educativo apropiados. 

En tercer lugar, es imprescindible el protagonis- 
mo nacional. Las autoridades estatales y la sociedad ci¬ 
vil deben determinar cuales son las prioridades. Esas 


prioridades deben ser coherentes con las tradiciones 
culturales y juridicas del pais receptor, pero no entrar 
en conflicto con las normas internacionales. Es preciso 
trabajar por ellas sin causar mayores tensiones, lo que 
empeoraria la situacion sobre el terreno. 

En cuarto lugar, la restauracion y mantenimiento de 
la paz y la estabilidad es un proceso a largo plazo. Por 
consiguiente dicho proceso requiere una mancomunacion 
y cooperacion estrechas y duraderas entre los asociados 
nacionales, regionales e internacionales, asi como entre 
los donantes y todos los demas interesados pertinentes, 
como el sector privado, el mundo academico, la sociedad 
civil y los medios de comunicacion. 

En quinto lugar, el apoyo a la policia y al resto del 
personal es tan vital para el exito de nuestras operacio¬ 
nes de mantenimiento de la paz como lo es el apoyo a 
nuestras fuerzas militares, por lo que debemos fortale¬ 
cer la capacidad de los paises que aportan fuerzas de 
policia para preparar y desplegar con rapidez personal 
calificado en nuevas misiones. 

En sexto lugar, un problema fundamental que es 
preciso resolver es el relacionado con la funcion que cum- 
ple la policia de las Naciones Unidas cuando interactua 
con fuerzas militares en la proteccion de los civiles. Elio 
tambien requiere ambitos y modalidades de coordinacion 
entre la policia y las fuerzas militares en diversas situa- 
ciones que se superponen, basadas en el tipo de violencia 
y otras variables relacionadas con la comunidad. 

En septimo lugar, tambien tenemos que resolver el 
problema de los amplios deficits de capacidad y capa¬ 
citacion a partir de aumentar el numero de paises que 
aportan fuerzas de policia y disponen de capacidades 
elevadas. Asimismo, seria util alentar una mayor coo¬ 
peracion politica entre los paises que aportan fuerzas de 
policia y los que aportan contingentes de tropas a fin de 
que haya una mejor comprension de las responsabilida- 
des mutuas en las diversas tareas, desde la prevencion y 
resolucion de los conflictos hasta la consolidacion y el 
mantenimiento de la paz. 

Por ultimo, Kazajstan esta decidido a trabajar para 
que la policia de las Naciones Unidas desempene un pa- 
pel vital en la promocion de la estabilidad, la paz, la 
seguridad y el desarrollo duraderos, y esta dispuesto a 
examinar vias por las que podemos contribuir a las ca¬ 
pacidades de la policia de las Naciones Unidas en las 
operaciones de paz. 

Sr. Bessho (Japon) (habla en ingles ): Deseo comen- 
zar dando las gracias al Secretario General Adjunto, 
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Sr. Lacroix, y a los Comisarios de Policia de la Mi¬ 
sion Multidimensional Integrada de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en Mali (MINUSMA), la Mision 
de las Naciones Unidas de Apoyo a la Justicia en Hai¬ 
ti (MINUJUSTH) y la Operacion Hibrida de la Union 
Africana y las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID) 
por compartir sus experiencias con nosotros en el dia 
de hoy. Tambien expreso mi sincero agradecimiento a 
todos los miembros del personal de mantenimiento de 
la paz por su contribucion en el enfrentamiento a los 
graves desafios que existen sobre el terreno. 

Acogemos con beneplacito el debate de hoy como 
parte de los esfuerzos mas amplios que ha venido rea- 
lizando el Consejo a lo largo del ano para lograr que 
las operaciones de mantenimiento de la paz sean lo 
mas efectivas posible a partir de mejores mandates, ca- 
pacidades y generacion de fuerza. La resolucion 2382 
(2017), que aprobamos hoy, tambien da continuidad a la 
importante labor realizada en 2014 en lo que respecta 
al estado de derecho, la buena gestion publica y la su¬ 
pervision de las instituciones de seguridad, por medio 
de la resolucion 2151 (2014) sobre la reforma del sector 
de la seguridad; y a la labor policial, por medio de la 
resolucion 2185 (2014). Este ano, en este Salon, hemos 
tenido una serie de debates sobre el mantenimiento de 
la paz. Hemos llevado a cabo buenos debates y el Japon 
cree que es hora de pasar de las propuestas a la accion. 
La resolucion de hoy proporcionara una guia importante 
sobre el camino a seguir. Todas las misiones representa- 
das hoy ofrecen importantes lecciones y puntos de vista. 

En primer lugar, deseo destacar el caso de Haiti 
pues la Mision de Estabilizacion de las Naciones Unidas 
en Haiti (MINUSTAH) complete con exito sus opera¬ 
ciones el mes pasado. El apoyo de la MINUSTAH a la 
Policia Nacional de Haiti fue un ejemplo exitoso de ac- 
tividad policial basada en el protagonismo nacional. La 
MINUSTAH se adapto a las circunstancias cambiantes 
sobre el terreno llevando a la practica iniciativas comuni- 
tarias de reduction de la violencia, a la vez que apoyaba 
el fomento de la capacidad policial, la aplicacion de me¬ 
jores procedimientos de justicia penal, la realization de 
patrullas conjuntas y la elaboration del plan estrategico 
2017-2021. La transition a la MINUJUSTH tambien sirve 
como modelo de como las misiones de mantenimiento de 
la paz de las Naciones Unidas deben adaptarse a medida 
que las necesidades de un pais, como parte de una even¬ 
tual estrategia de salida, se van modificando. 

La exposition informativa del Sr. Yacouba nos 
recuerda que el papel de la policia en la MINUSMA 
es vital. Debido a la creciente amenaza que enfrenta 


la seguridad en Mali, tendemos a centrar la atencion 
en las fuerzas de defensa y seguridad de Mali, pero 
la seguridad y la justicia no pueden ser garantizadas 
solo por ellos. El objetivo principal del mandato de la 
MINUSMA es respaldar los esfuerzos del Gobierno 
para lograr la restauracion gradual y la ampliation de la 
autoridad del Estado, lo que incluye a la policia de Mali. 
El Japon —en cooperation con la policia de las Nacio¬ 
nes Unidas— ha proporcionado asistencia a la policia de 
Mali a fin de que mejore su capacidad. 

En lo que respecta a la UNAMID, confiamos en 
los esfuerzos que viene realizando la policia de la Mi¬ 
sion en aras de fortalecer a la policia local de manera 
que, a medida que avance el proceso de retirada de la 
Mision, pueda asumir las tareas asociadas a la protec- 
cion de los civiles y al regreso seguro y voluntario de 
los desplazados. Esperamos que al hacerlo la UNAMID 
continue estableciendo nuevos estandares para abordar 
las cuestiones relacionadas con el genero. 

Durante su Presidencia del Consejo en diciembre, 
el Japon espera completar las deliberaciones de este ano 
organizando una reunion sobre capacitacion y fomento 
de las capacidades eficaces y eficientes, basandose en el 
informe que prepare el Secretario General en cumpli- 
miento de la resolucion 2378 (2017). Por otra parte, el 
ano 2018 sera el ano en que nuestros debates y resolu- 
ciones se materializaran en resultados concretes sobre 
el terreno, un objetivo compartido con las reformas del 
Secretario General. La interaction con la membresia 
mas amplia de las Naciones Unidas sera clave para 
nuestro exito. El Japon espera apoyar de manera activa 
esos esfuerzos. 

Sr. Aboulatta (Egipto) (habla en arabe ): Para co- 
menzar, deseo agradecer a los Comisarios de Policia sus 
exposiciones informativas y expresarles mi profundo 
agradecimiento por los esfuerzos y sacrificios que hacen 
ellos y el personal de la policia en las operaciones de man¬ 
tenimiento de la paz en aras de la paz y la estabilizacion. 

Nuestra sesion anual es una ocasion importante 
para que el Consejo aproveche los conocimientos y las 
experiencias de quienes trabajan en este ambito. Esta 
sesion tambien nos ayuda a comprender mejor las di- 
mensiones de los desafios a los que se enfrentan y a 
elaborar politicas apropiadas para mejorar la actividad 
policial de las Naciones Unidas. En ese contexto, aco¬ 
gemos con beneplacito la aprobacion de la resolucion 
2382 (2017) sobre las operaciones de policia de las Na¬ 
ciones Unidas, en la que se fortalece la funcion de las 
operaciones de policia de las Naciones Unidas y se las 
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reconoce debidamente como un componente clave de 
las misiones de las Naciones Unidas. Encomio el papel 
desempenado por la delegacion de Italia en la redaccion 
de esta resolucion. 

Durante los liltimos dos anos, las Naciones Unidas 
han emprendido una amplia reforma de su estructura 
de paz y seguridad, que se ha guiado por el examen de 
las operaciones de las Naciones Unidas para el manteni¬ 
miento de la paz realizado por el Grupo Independiente 
de Alto Nivel sobre las Operaciones de Paz y por las re- 
comendaciones del Secretario General sobre la estruc¬ 
tura de paz y seguridad de la Secretaria. 

La Organizacion carece de una vision integral para 
abordar los conflictos en la que, a la vez, se tengan en 
cuenta las necesidades, peculiaridades y prioridades de 
las comunidades receptoras y de los Estados. Esto nos 
ha llevado a mejorar los instrumentos de que dispone la 
Organizacion, en particular sus operaciones de mante¬ 
nimiento de la paz, a fin de abordar con eficacia los nue- 
vos desafios y las complejas situaciones que caracteri- 
zan a la mayoria de las misiones de las Naciones Unidas. 

Huelga decir que las operaciones de la policia de las 
Naciones Unidas no estan excluidas de estos esfuerzos. 
El componente de policia desempena un papel funda¬ 
mental en la aplicacion de los mandates de las Naciones 
Unidas para el mantenimiento de la paz y proporciona 
una base para la transicion de una operacion de mante¬ 
nimiento de la paz a una presencia civil de las Naciones 
Unidas. Tambien contribuye a evitar la reanudacion de 
los conflictos al asumir las tareas relacionadas con el 
fomento de la capacidad de las instituciones nacionales 
y permitir que los paises receptores amplien el control 
de la seguridad en todo su territorio. La policia tambien 
vela por la seguridad en la celebracion de elecciones y 
son el primer punto de contacto sobre el terreno de los 
ciudadanos con las Naciones Unidas. Tambien desem¬ 
pena un papel importante en el fomento de la confianza 
de las comunidades en las Naciones Unidas. 

A este respecto, reiteramos nuestro pleno apoyo 
al componente de policia, tal como queda reflejado en 
nuestras contribuciones de fuerzas de policia para la 
mayoria de las misiones de las Naciones Unidas y en 
nuestra condicion de tercer mayor pais contribuyente de 
fuerzas de policia. Egipto ha contribuido en 2016 y 2017 
a tres de las misiones mas dificiles de las Naciones Uni¬ 
das, a saber, la Mision Multidimensional Integrada de 
Estabilizacion de las Naciones Unidas en la Republica 
Centroafricana (MINUSCA), la Mision Multidimensio¬ 
nal Integrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas 


en Mali (MINUSMA) y la Mision de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en la Republica Democratica del 
Congo (MONUSCO). Tambien nos hemos comprometi- 
do a desplegar mas unidades de policia de las Naciones 
Unidas que han sido renovadas con Sistemas de Dispo- 
nibilidad de Capacidades de Mantenimiento de la Paz. 
Ademas, hemos aportado vehiculos blindados a las mi¬ 
siones de las Naciones Unidas. 

Quisiera aprovechar esta oportunidad para formu- 
lar algunas preguntas a los Comisionados de Policia, sin 
perjuicio de que sigamos los criterios mas rigurosos de 
capacitacion previa al despliegue y del equipo moderno 
necesario para llevar a cabo las tareas criticas confiadas 
al componente de policia. 

Mi primera pregunta va dirigida a la Comisio- 
nada de Policia de la Operacion Hibrida de la Union 
Africana y las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID), 
Sra. Priscilla Makotose. En vista de las importantes 
mejoras en la situacion de seguridad en Darfur y de la 
retirada de la UNAMID aprobada por el Consejo de Se¬ 
guridad, /,que medidas esta adoptando la Mision para 
garantizar la estabilidad y apuntalar los esfuerzos del 
Gobierno del Sudan durante el traspaso de las responsa- 
bilidades de seguridad a las autoridades locales? 

Mi segunda pregunta va dirigida al Comisionado 
de Policia de la MINUSMA. Habida cuenta del aumen- 
to de las amenazas a la seguridad, que han hecho que 
la MINUSMA sea la mision mas peligrosa, ^que me¬ 
didas proporcionales a la magnitud de estas amenazas 
se han adoptado para mejorar la seguridad en la Sede? 
Asimismo, quisiera hacer una pregunta en relacion con 
los esfuerzos realizados para mejorar las actividades de 
divulgacion comunitaria: habida cuenta de la funcion de 
las actividades de divulgacion comunitaria en la garan- 
tia de la seguridad de las misiones, /,que medidas debe 
adoptar el Consejo para apoyar el mandate de la Mision? 

Mi tercera y ultima pregunta va dirigida al Comi¬ 
sionado de Policia de la Mision de las Naciones Unidas de 
Apoyo a la Justicia en Haiti. En la resolucion 2350 (2017) 
se encomienda a la Mision un mandato centrado en el for- 
talecimiento de las instituciones del estado de derecho y 
la Policia Nacional de Haiti. Quisiera saber si, a su juicio, 
ello ha contribuido al exito de la Mision de Estabilizacion 
de las Naciones Unidas en Haiti y posteriormente de la 
Mision de las Naciones Unidas de Apoyo a la Justicia en 
Haiti, y si es util incluir el desarrollo de las instituciones 
nacionales como un pilar de los mandates de las misiones 
de las Naciones Unidas, a la vez que se tienen en cuenta 
las circunstancias concretas de cada conflicto. 
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Para concluir, quisiera aprovechar esta oportunidad 
para expresar a los Comisionados de Policia nuestro pro- 
fundo reconocimiento por sus esfuerzos y sacrificios en el 
contexto de las operaciones de mantenimiento de la paz. 

Sr. Allen (Reino Unido de Gran Bretana e Irlan- 
da del Norte) (habla en ingles ): Quiero dar las gracias a 
nuestros ponentes por compartir sus analisis con noso- 
tros y, en particular, dar la bienvenida a la Comisionada 
de Policia Makotose al Consejo. Tambien quiero dar las 
gracias a la Presidencia y a la Secretaria por garantizar 
que podamos escuchar las voces de las mujeres en este 
Salon, no solo por lo que respecta a la policia sino a to- 
dos los temas que examinamos. 

Para comenzar, deseo sumarme a mi colega de Sue- 
cia y pedir a todas las boinas azules presentes en la sesion 
de hoy que transmitir a sus oficiales el agradecimiento y 
la admiracion del Consejo de Seguridad por su servicio 
y valentia. Su labor y sacrificio en los Estados fragiles y 
en aquellos que han atravesado un conflicto es una parte 
fundamental de las operaciones de mantenimiento de la 
paz y de las misiones politicas especiales. De Haiti a la 
Republica Democratica del Congo, del Afganistan a Su¬ 
dan del Sur, los hombres y las mujeres de la policia de 
las Naciones Unidas arriesgan la vida para proteger a los 
mas vulnerables mientras sus comunidades salen de un 
conflicto. Mediante su presencia, permiten a la gente re- 
construir su vida, sus comunidades y sus medios de vida 
una vez que las armas se han silenciado y contribuyen a 
incorporar la estabilidad a mas largo plazo mediante la 
promocion del estado de derecho y de los derechos huma- 
nos y ayudando a crear instituciones de seguridad capa- 
ces y responsables que puedan valerse por si mismas sin 
el apoyo de las Naciones Unidas. 

Debido a la importante funcion que desempenan 
las actividades policiales de las Naciones Unidas, es 
muy importante que celebremos estas reuniones. Somos 
el organo que encomienda a esos hombres y mujeres que 
arriesguen sus vidas y, por tanto, es importante escu¬ 
char directamente a los Comisionados de Policia para 
que nos indiquen que mas puede hacer el Consejo para 
apoyarlos a ellos y a sus oficiales. Como todos sabemos 
muy bien, las amenazas que afrontan no se detienen. 
Para que la policia de las Naciones Unidas siga siendo 
eficaz, todos nosotros —tanto los miembros del Con¬ 
sejo como los paises que aportan fuerzas de policia y 
los Comisionados de Policia— deben estar listos para 
responder y adoptar medidas de reforma. 

Por ello, nos habria gustado que en la resolucion 
2382 (2017) se adoptaran mas medidas de reforma. Aim 


queda mucho por hacer para garantizar que la policia de 
las Naciones Unidas sea lo mas eficaz y eficiente posi- 
ble. Por ejemplo, el Reino Unido desea que se adopte 
un enfoque mas flexible para la funcion de la policia, 
que se adapte a la situacion concreta que enfrenta cada 
mision. Esto debe sustentarse en una solida capacidad 
analitica que pueda realizar el analisis continuo nece- 
sario para garantizar que se preste el apoyo apropiado 
para las necesidades sobre el terreno. 

Al mismo tiempo, quisieramos que la Secretaria 
haga un uso mas regular y efectivo de especialistas con 
conocimientos pertinentes para las situaciones concre- 
tas. Para ello, seria necesario introducir arreglos admi- 
nistrativos mas adecuados y transparentes a fin de que 
se asimilen y se empleen esos conocimientos. Ademas, 
es fundamental que la policia este incorporada en los 
procesos de planificacion y evaluacion integrados, tanto 
en Nueva York como en las misiones, con el objeto de 
que los diversos componentes de cada mision se com- 
plementen entre si. 

A este respecto, quiero destacar y encomiar la bue- 
na labor del Punto Focal Mundial para los Aspectos Poli¬ 
ciales, Judiciales y Penitenciarios, un acuerdo de trabajo 
entre el Departamento de Operaciones de Mantenimiento 
de la Paz, el Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo, ONU-Mujeres y la Oficina del Alto Comi- 
sionado de las Naciones Unidas para los Derechos Hu- 
manos, entre otros, que proporciona apoyo operacional 
conjunto para los paises en las esferas policial, judicial y 
penitenciaria en situaciones posteriores a los conflictos y 
otras situaciones de crisis. Es un ejemplo de prestacion, 
por parte de las Naciones Unidas, de asistencia a nivel 
nacional mas efectiva, coherente y coordinada que nos 
gustaria que se diera con mas frecuencia. 

Tambien quisiera subrayar que el Reino Unido si- 
gue apoyando las recomendaciones del examen externo 
de 2016. Deseamos que se logren progresos en esos am- 
bitos, incluidos aquellos a los que se hace referenda en 
el informe del Secretario General. 

Permitaseme concluir con una ultima observacion. 
La policia de las Naciones Unidas esta presente durante 
todo el proceso de un conflicto. Las boinas azules son 
generalmente los primeros y los ultimos miembros del 
sistema de las Naciones Unidas con los que interactua la 
poblacion local durante una intervencion o respuesta a 
una crisis. Por tanto, para que los oficiales tengan exito 
en su mision, durante su despliegue deben entablar una 
relacion con la poblacion que se base en la confianza. 
Esa confianza se genera mas facilmente si los agentes 
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de policia de las Naciones Unidas reflejan la diversidad 
del mundo cuya proteccion les ha sido encomendada. 

Permitaseme concluir sumando mi voz a la del 
Secretario General Adjunto Lacroix para expresar mi 
apoyo a los paises que aportan fuerzas de policia que 
abordan los obstaculos que impiden que mas mujeres 
integren la policia de las Naciones Unidas. Tambien 
deseo alentar a que se realicen esfuerzos aun mayores 
esfuerzos dentro de los componentes de policia de las 
Naciones Unidas para mantener consultas con las comu- 
nidades, incluidas las mujeres, y asegurarse de que sus 
opiniones y necesidades sean parte integral de su labor 
cotidiana y de su presentacion de informes al Consejo. 

Sr. Wu Haitao (China) (habla en chino): China 
da las gracias a Italia por haber convocado esta sesion. 
Tambien damos las gracias al Secretario General Ad¬ 
junto Lacroix y a los Comisionados de Policia de la Mi¬ 
sion Multidimensional Integrada de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en Mali, la Mision de las Naciones 
Unidas de Apoyo a la Justicia en Haiti y la Operacion 
Hibrida de la Union Africana y las Naciones Unidas en 
Darfur por sus exposiciones informativas. 

En la actualidad, mas de 11.000 agentes de policia 
de las Naciones Unidas se despliegan en 11 operaciones 
de mantenimiento de la paz y cuatro misiones politicas 
especiales. Desempenan sus funciones con abnegacion 
en situaciones dificiles y complejas, y China les rinde 
homenaje por su espiritu de dedicacion y sacrificio. 

Se estan observando cambios profundos en la si- 
tuacion internacional, mientras que los conflictos y las 
controversias son cada vez mas diversos. El contexto 
en que se llevan a cabo las operaciones de las Naciones 
Unidas para el mantenimiento de la paz y las tareas que 
deben realizar son cada vez mas complejos y los manda¬ 
tes de la policia que forma parte de dichas operaciones 
han ido en aumento. La comunidad internacional debe 
examinar en profundidad las circunstancias a las que se 
enfrenta la policia de las operaciones de mantenimiento 
de la paz, sus mandatos y el camino a seguir, asi como 
estudiar las formas en que puede mejorar su labor. Chi¬ 
na desea formular las siguientes observaciones. 

En primer lugar, se deben respetar los propositos 
y principios de la Carta de las Naciones Unidas y los 
principios basicos del mantenimiento de la paz: el con- 
sentimiento de los paises receptores, la imparcialidad y 
el no uso de la fuerza, salvo en casos de legitima defensa 
o en el cumplimiento del mandate. Estos tres principios 
del mantenimiento de la paz son la piedra angular de las 
operaciones de mantenimiento de la paz y ofrecen una 


garantia importante de la eficacia de las actividades po- 
liciales de las Naciones Unidas. Es importante respetar 
plenamente la soberania de los paises receptores, escu- 
char sus opiniones y mejorar la comunicacion con ellos 
en relacion con la duracion de los despliegues, el ajuste 
de los mandatos y otras cuestiones similares. En caso 
de que, como resultado de circunstancias cambiantes, el 
pais receptor exija la salida de la policia de las Nacio¬ 
nes Unidas, la Secretaria debe elaborar un calendario 
de salida claro con la orientacion politica del Consejo 
de Seguridad. 

En segundo lugar, los mandatos de la policia des- 
plegada en las operaciones de mantenimiento de la paz 
deben ser claros y factibles, asi como estar adaptados al 
contexto y centrados en objetivos concretes. Los man¬ 
datos son la base y la guia para la labor de las misiones 
y la base misma de operaciones de mantenimiento de la 
paz eficaces. Cada mision se enfrenta a diferentes situa¬ 
ciones y tareas. Al elaborar los mandatos policiales se 
debe considerar de manera integrada la situacion sobre 
el terreno, las necesidades prioritarias de los paises re¬ 
ceptores y la capacidad de los paises que aportan fuer¬ 
zas de policia, entre otros factores. Sus mandatos deben 
ser inequivocos, especificos y viables y estar sujetos a 
una evaluacion oportuna a la luz de los cambios dinami- 
cos, de modo que se puedan ajustar constantemente sus 
prioridades y enfoque para cumplir el objetivo principal 
de la operacion de mantenimiento de la paz en cuestion. 
Los paises receptores tienen la responsabilidad primor¬ 
dial de proteger a los civiles, y la tarea de la policia de 
las operaciones de mantenimiento de la paz es prestarles 
asistencia en materia de fomento de la capacidad bajo la 
direccion de dichos paises. 

En tercer lugar, la Secretaria debe proporcionar un 
apoyo de mejor calidad y mas eficiente y garantias a la 
policia de las operaciones de mantenimiento de la paz 
en el desempeno de sus funciones. La Secretaria debe 
tener plenamente en cuenta los nuevos contextos y si¬ 
tuaciones que enfrenta la policia a fin de aumentar la 
eficacia de las operaciones de mantenimiento de la paz 
y su resiliencia frente a situaciones complejas, en par¬ 
ticular impulsando la adopcion de medidas coordinadas 
entre la policia y los componentes civiles y militares de 
las misiones. Es importante destacar la seguridad del 
personal de mantenimiento de la paz. El fortalecimiento 
de la coordinacion con los paises que aportan fuerzas de 
policia y los paises receptores mejora las capacidades de 
alerta temprana y el intercambio de informacion inter- 
namente a fin de elevar el nivel de seguridad y protec¬ 
cion en todos los ambitos. 
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En cuarto lugar, debemos otorgar mas importancia 
al papel que desempenan los paises que aportan fuer- 
zas de policia. Los paises que aportan contingentes y 
fuerzas de policia son los principales agentes a la hora 
de llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de 
la paz. Es imperioso mejorar la comunicacion entre el 
Consejo de Seguridad, la Secretaria y los paises que 
aportan contingentes y fuerzas de policia, aprovechar 
plenamente el papel del Comite Especial de Operacio¬ 
nes de Mantenimiento de la Paz y dar a los paises que 
aportan contingentes y fuerzas de policia mas oportuni- 
dades de expresar sus opiniones. Se debe prestar debida 
atencion a las necesidades de los paises en desarrollo 
como paises que aportan fuerzas de policia y se los debe 
alentar a aumentar su capacidad mediante la coopera- 
cion bilateral y multilateral. 

De los miembros permanentes del Consejo de Se¬ 
guridad, China es el pais que aporta mas fuerzas de poli¬ 
cia. Distintas partes han elogiado a los agentes de policia 
chinos de las operaciones de mantenimiento de la paz 
gracias a su diligencia y excelencia. China comenzo a en- 
viar agentes de policia a las operaciones de las Naciones 
Unidas de mantenimiento de la paz en 2000; desde enton- 
ces, hemos enviado a unos 26.000 agentes de policia a las 
misiones en Timor-Leste, Bosnia y Herzegovina, el Afga- 
nistan, Kosovo, Haiti y otros lugares. En la actualidad, 
mas de 150 agentes de policia chinos prestan servicios en 
misiones en Sudan del Sur, Chipre y el Afganistan. 

En la actualidad, China esta en camino hacia el 
pleno cumplimiento de los compromisos contraidos por 
el dignatario chino en la Cumbre de Lideres sobre el 
Mantenimiento de la Paz celebrada en 2015 para apo- 
yar aun mas las operaciones de las Naciones Unidas de 
mantenimiento de la paz, incluso liderando la creacion 
de una unidad de policia constituida de reserva y capa- 
citando a oficiales de policia de mantenimiento de la 
paz para otros paises. Dos de las unidades de policia 
de mantenimiento de la paz chinas de reserva ya estan 
registradas oficialmente en el mecanismo de reserva de 
las operaciones de las Naciones Unidas para el manteni¬ 
miento de la paz, partes de las cuales ya estan en el nivel 
de despliegue rapido. 

China esta dispuesta a colaborar con la comunidad 
internacional y a hacer una contribucion positiva al desa¬ 
rrollo de los componentes de policia de las operaciones de 
las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz y al 
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales. 

Sr. Inchauste Jordan (Estado Plurinacional de 
Bolivia): Bolivia agradece el informe presentado por 


el Secretario General Adjunto, Sr. Jean Pierre Lacroix, 
ademas de las intervenciones de la Comisionada y de los 
Comisionados de Policia de la Mision Multidimensional 
Integrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en 
Mali, la Mision de las Naciones Unidas de Apoyo a la 
Justicia en Haiti (MINUJUSTH) y la Operacion Hibrida 
de la Union Africana y las Naciones Unidas en Darfur. 

En la mayoria de las ocasiones el termino “Fuerza 
de las Naciones Unidas para el Mantenimiento de la Paz” 
es identificado con las fuerzas militares. Sin embargo, 
los elementos policiales tambien desempenan un papel 
importante en el mantenimiento de la seguridad, sobre 
todo en tres niveles: la proteccion a traves del dialogo y el 
compromiso, la proteccion contra la violencia fisica y la 
proteccion a traves de la creacion de un entorno seguro. 
Los roles de la policia de las Naciones Unidas en los nive¬ 
les de proteccion a traves del dialogo y el compromiso y 
de proteccion a traves de la creacion de un entorno seguro 
estan establecidos en la practica e involucran el asesora- 
miento, la capacitacion y el fortalecimiento de la policia 
local, asi como el acceso a la justicia y a las instituciones 
de Gobierno. Sin embargo, aun no existe claridad sobre 
el papel de la policia de las Naciones Unidas respecto de 
la proteccion fisica de los civiles. 

Las Naciones Unidas definen la labor policial 
como una funcion de apoyo a la gobernanza, responsa- 
ble de la prevencion, la deteccion y la investigacion de 
delitos, la proteccion de las personas y la propiedad y el 
mantenimiento del orden publico y la seguridad. En ese 
entendido, justamente hace un ano, recibimos el infor¬ 
me del Secretario General sobre la labor policial de las 
Naciones Unidas (S/2016/952), con 14 recomendaciones 
sobre la labor policial. En el marco de la resolucion 2185 
(2014), se considera que la importancia que revisten las 
fuerzas policiales para la paz y la seguridad internacio¬ 
nales es cada vez mayor. 

El enfoque del Secretario General permite identi- 
ficar las diferentes prioridades y medidas para reforzar 
la labor de los destacamentos policiales desplegados 
en las diferentes misiones de mantenimiento de paz, a 
fin de crear un sistema coherente y con adaptabilidad 
para hacer frente a las nuevas situaciones de conflicto 
y posconflicto, ademas de coadyuvar a la planificacion 
de los procesos de transicion y el desarrollo de enfoques 
integrados sobre el estado de derecho en los paises don- 
de desarrollan sus actividades. 

Por otro lado, de acuerdo con lo expresado por el 
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la 
Paz en los lineamientos para operaciones policiales en 
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las operaciones de mantenimiento de la paz, la policia 
de las Naciones Unidas puede realizar una amplia gama 
de actividades, incluidas, entre otras, el asesoramiento, 
la reforma, la reestructuracion y el fortalecimiento de 
las instituciones policiales, el entrenamiento y la tuto- 
ria, la asistencia en procesos electorales, el desarme y 
la desmovilizacion, la vigilancia policial basada en la 
comunidad, el patrullaje, la gestion de fronteras, la in- 
formacion publica y la educacion. 

Bolivia considera que el caracter multidimensional 
de las misiones requiere que los oficiales de policia de 
las Naciones Unidas cooperen estrechamente en todas las 
esferas del conflicto y a todo nivel, ya sea por medio de 
la interaccion en el ambito local, incluidos los sectores 
militares, politicos, humanitarios y otros componentes 
civiles, pero sobre todo trabajando estrechamente con el 
Estado receptor, en estricto respeto de los principios de 
soberania, independencia e integridad territorial. 

Valoramos los esfuerzos de la Organizacion para 
que los paises contribuyentes de contingentes de policia 
cumplan con los estandares necesarios. A pesar de ello, 
aun persisten desafios respecto al despliegue, la capa- 
cidad y las tareas especificas. Estamos seguros de que 
estas dificultades podran superarse con la mejora de los 
marcos de gestion del rendimiento sobre el terreno, que 
no es exclusiva de los componentes militares, sino que 
tambien abarca los componentes policiales y civiles. Por 
lo tanto, la mejor gestion de los recursos, tanto humanos 
como economicos y materiales, debe estar encaminada 
a la mejora de las capacidades de evaluacion y planifi- 
cacion, de informacion oportuna, de plena comunica- 
cion y de liderazgo, consolidando y poniendo en marcha 
de forma efectiva el trabajo de la Division de Policia y 
la Celula de Planificacion de la Capacidad y Generacion 
de Fuerzas Estrategicas del Departamento de Operacio¬ 
nes de Mantenimiento de la Paz. 

De igual manera, en el marco de la consolidacion de 
la paz es imperativo reforzar el trabajo de la policia de las 
Naciones Unidas respecto a la transicion y transferencia 
de plenas responsabilidades a la policia del Estado recep¬ 
tor, ademas de la estrategia de salida de las misiones. En 
ese sentido, como pais latinoamericano, debemos resaltar 
el plan de desarrollo de la Policia Nacional de Haiti para 
2012-2016, ejecutado por el componente de policia de la 
Mision de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Haiti 
(MINUSTAH), centrado en la mejora de la capacidad y 
la disponibilidad operacional de la Policia Nacional de 
Haiti en los ambitos de la prevencion y la respuesta con¬ 
tra el crimen, asi como las actividades relacionadas con 
la aplicacion de la ley, que no solamente contribuyeron a 


mantener un entorno de estabilidad en el ultimo proceso 
electoral, llevado a cabo en 2016, sino que tambien fue- 
ron un aporte valioso para el cierre de la MINUSTAH y 
su transicion a la MINUJUSTH. 

Por otro lado, es necesario promover la incorpora- 
cion de la perspectiva de genero en la policia de las Na¬ 
ciones Unidas, reafirmando, asegurando e impulsando 
tanto la participacion equitativa de las mujeres en el am¬ 
bito de las operaciones de paz, de acuerdo con lo estipu- 
lado en la resolucion 2242 (2015), como su participacion 
en los procesos de paz a traves de un rol activo en la pre¬ 
vencion, la mediacion y el dialogo para la consecucion 
de soluciones en igualdad de condiciones y en la recons- 
truccion despues de los conflictos. En tal sentido, qui- 
siera preguntar a los Comisionados y a la Comisionada 
cuales son los esfuerzos y las acciones que llevan a cabo 
para lograr una mayor participacion de mujeres en los 
componentes, en especial en la MINUJUSTH, al ser una 
mision con solamente un componente policial. Tambien 
reafirmamos total apoyo a la politica implementada por 
el Secretario General respecto de la tolerancia cero de 
los abusos sexuales por parte de los miembros de las 
misiones de mantenimiento de la paz. 

Para finalizar, Bolivia reafirma su apoyo y com¬ 
promise con las operaciones de paz y agradece el traba¬ 
jo del personal de las Naciones Unidas, asi como el del 
personal de los paises contribuyentes de tropas y poli¬ 
cia, hombres y mujeres que dia a dia arriesgan la vida a 
fin de consolidar una paz duradera y sostenible en cum- 
plimiento de los principios y objetivos de la Carta de las 
Naciones Unidas. 

Sr. Iliichev (Federacion de Rusia) (habla en ruso ): 
Sr. Presidente: Quisiera darle las gracias por haber con- 
vocado la sesion de hoy sobre cuestiones relacionadas 
con la policia en las operaciones de mantenimiento de la 
paz y las misiones politicas especiales de las Naciones 
Unidas. Agradecemos al Secretario General Adjunto 
Lacroix y a los Comisionados de Policia de las misio¬ 
nes de las Naciones Unidas en Mali, Haiti y Darfur sus 
utiles exposiciones informativas. Deseamos aprovechar 
esta oportunidad para reiterar nuestro agradecimiento 
a todos los agentes de policia que forman parte de las 
misiones de las Naciones Unidas para el mantenimiento 
de la paz por sus generosos esfuerzos. 

La labor de la policia de las Naciones Unidas en 
las iniciativas de las Naciones Unidas en curso es suma- 
mente importante. La policia de las Naciones Unidas se 
enfrenta a enormes desafios y tiene que trabajar en con¬ 
diciones cada vez mas dificiles. Ademas de contribuir a 
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garantizar el orden publico, tambien apoya los esfuerzos 
de los Gobiernos nacionales para proteger a los civiles 
y desempena un importante papel auxiliar en la reforma 
de las instituciones encargadas de hacer cumplir la ley 
despues de un conflicto y en el fomento de la capacidad 
nacional de los Estados receptores. Opinamos que, ha- 
bida cuenta de que presta esa asistencia en nombre del 
conjunto de la comunidad internacional, la policia, al 
igual que el personal de las Naciones Unidas de man¬ 
tenimiento de la paz, tiene la obligacion de cumplir es- 
crupulosamente los mandatos que le ha encomendado el 
Consejo de Seguridad, las disposiciones de la Carta de 
las Naciones Unidas y los principios basicos del mante¬ 
nimiento de la paz. 

Un componente clave del cumplimiento eficaz de su 
mandato es el establecimiento de relaciones constructi- 
vas y basadas en la confianza con el Estado receptor, que 
tengan en cuenta sus prioridades. El principio de titulari- 
dad nacional es garantia de exito. Dificilmente se pueda 
hablar de apoyo internacional eficaz si la consecuencia 
de la presencia prolongada de una mision se limita a la 
sustitucion de los esfuerzos de la policia de las Naciones 
Unidas por los de la fuerza de policia local. En la presta- 
cion de asistencia a los Estados resulta igualmente deci- 
sivo tener en cuenta las particularidades nacionales. Los 
intentos por aplicar un enfoque universal a la reforma de 
un ambito de la sociedad tan importante y delicado como 
las estructuras de aplicacion de la ley llevan inevitable- 
mente al rechazo de las soluciones propuestas. 

Para ayudar al personal de mantenimiento de la 
paz a ocuparse de manera eficaz de los desafios a los 
que se enfrenta, en particular, cuando hay factores adi- 
cionales que complican aun mas un conflicto, deben 
recibir apoyo tecnico y la dotacion de personal que se 
necesite. La Federacion de Rusia, como pais que aporta 
fuerzas de policia, ha seguido ampliando su contribu- 
cion a las actividades de las Naciones Unidas de mante¬ 
nimiento de la paz y desplegando personal con compe- 
tencias pertinentes. Desde 1992, mas de 500 agentes de 
distintos departamentos del Ministerio del Interior ruso 
se han convertido en agentes de policia de las Naciones 
Unidas. Desde la Cumbre de Jefes de Policia de las Na¬ 
ciones Unidas, celebrada en junio de 2016, el numero 
de agentes de policia rusos que prestan servicios en la 
policia de las Naciones Unidas ha aumentado en mas de 
un 50%. En la actualidad participan en operaciones en 
Sudan del Sur, Kosovo, Haiti y Chipre. Por otro lado, 
el 20% de esos agentes son mujeres. En Rusia, la par- 
ticipacion de las mujeres en las actividades policiales 
tambien esta aumentando paulatinamente. 


Ademas, Rusia tambien se ha estado esforzando 
por mejorar la eficacia de la labor de los agentes de po¬ 
licia que forman parte de misiones de mantenimiento de 
la paz, incluidos los agentes de nacionalidades distintas 
a la rusa. Desde el ano 2000, el centra de capacitacion 
en mantenimiento de la paz certificado por las Naciones 
Unidas del Institute Panruso de Capacitacion Avanzada 
del Ministerio del Interior de la Federacion de Rusia, en 
la ciudad de Domodedovo, cerca de Moscu, ha formado 
a mas de 350 agentes de policia extranjeros integrantes 
de misiones de mantenimiento de la paz, entre otros, 
comandantes provenientes de mas de 50 paises. Rusia 
ha adquirido una experiencia singular en la formacion 
profesional del personal de mantenimiento de la paz, y 
estamos dispuestos a transmitirla. 

Rusia ha apoyado la aprobacion hoy de la resolu- 
cion 2382 (2017). No obstante, quisieramos senalar que 
la elaboracion del proyecto de resolucion fue sumamen- 
te dificil. El Consejo de Seguridad se esforzo mucho 
por lograr que el documento no politizara la labor de 
la policia de las Naciones Unidas y se centrara en pro- 
blemas especificos, basandose en la premisa de que 
cada elemento del sistema de las Naciones Unidas es 
responsable de una serie bien definida de cuestiones. 
Creemos que es inaceptable interpretar subjetivamente 
las normas del derecho internacional humanitario, en 
particular en lo que atane a la proteccion de los civiles. 
El personal de mantenimiento de la paz, incluida la po¬ 
licia, no debe en ningun caso ser parte en un conflicto 
ni tomar partido por nadie, y ciertamente no debe llegar 
a una situacion en la que tenga que usar la fuerza contra 
el Estado receptor. 

No cabe duda de que la policia desempena un papel 
importante en los esfuerzos de las Naciones Unidas por 
evitar que los conflictos vuelvan a estallar, en el marco 
de sus mandatos para cada mision concreta, pero es difi¬ 
cil calcular cual podria ser su contribucion a los esfuer¬ 
zos de prevencion y mediacion del Secretario General 
antes del estallido de los conflictos y el despliegue de 
las misiones. Defendemos la importancia de garantizar 
un dialogo constante entre el Consejo de Seguridad y 
los paises que aportan contingentes sobre todos los as- 
pectos de las operaciones de mantenimiento de la paz, 
entre otras cosas, sobre la planificacion y formulacion 
de los mandatos. 

Estamos firmemente convencidos de que los de¬ 
bates sobre los problemas mas dificiles, en particular 
las cuestiones estructurales de la organizacion policial, 
deben ser transparentes, y que los foros mas adecuados 
para ello son el Grupo de Trabajo sobre las Operaciones 
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de Mantenimiento de la Paz y el Comite Especial de 
Operaciones de Mantenimiento de la Paz de la Asam- 
blea General. En este ultimo foro, todos los paises que 
aportan contingentes estan representados sin excepcion. 
Ningun examen externo puede suplantar las delibera- 
ciones intergubernamentales sobre cuestiones policia- 
les. En ese contexto, acogemos con beneplacito la proxi- 
ma reunion informativa de los jefes de los componentes 
policiales. que se celebrara en el Comite Especial de 
Operaciones de Mantenimiento de la Paz. 

Sra. Gueguen (Francia) (habla en frances ): Doy 
las gracias a Italia por haber organizado esta sesion de- 
dicada a la funcion de la policia en las operaciones de 
mantenimiento de la paz, que ha permitido la aproba- 
cion de la resolucion 2382 (2017), la segunda resolucion 
del Consejo de Seguridad relativa a la policia, tres anos 
despues de la resolucion 2185 (2014). Tambien doy las 
gracias al Secretario General Adjunto de Operaciones 
de Mantenimiento de la Paz, Sr. Jean-Pierre Lacroix, 
y a los jefes de los componentes de policia que hoy nos 
acompanan aqui por sus exposiciones informativas. 

Deseo rendir especial homenaje a la labor que lie- 
van a cabo unos 11.500 hombres y mujeres que, en la ac- 
tualidad, estan desplegados como agentes de policia en 
las operaciones de mantenimiento de la paz. Provienen 
de fuerzas de seguridad nacionales civiles o militares, 
cumplen su mandate en condiciones de seguridad a ve- 
ces sumamente dificiles y trabajan para mantener la paz 
y proteger a la poblacion civil. 

Hoy, los contextos en que se despliegan las ope¬ 
raciones de mantenimiento de la paz son cada vez mas 
complejos, variados y cambiantes, y los componentes 
policiales constituyen un activo importante para res¬ 
ponder a ellos, como se destaca en la resolucion que 
acabamos de aprobar. En este sentido, quisiera senalar 
tres prioridades. 

En primer lugar, las fuerzas policiales desempe- 
nan, y deben seguir desempenando, un papel primor¬ 
dial en la proteccion de la poblacion civil. El exito de 
esta mision depende del estrecho contacto que debe 
establecerse entre las fuerzas policiales desplegadas en 
las operaciones y las poblaciones amenazadas. Los civi¬ 
les, en particular los mas vulnerables, como las mujeres 
y los ninos, deben poder contar con estos policias y gen¬ 
darmes para que los protejan frente a las violaciones de 
los derechos humanos y la violencia, y para garantizar 
que los presuntos responsables de estos delitos puedan 
ser juzgados y rendir cuentas de sus actos. En caso de 
violencia inminente, el personal del componente policial 


de las Naciones Unidas tiene la tarea de proporcionar 
a la poblacion amenazada la proteccion que necesitan. 
Ademas, tambien mediante su labor con las comunida- 
des, y la calidad de sus contactos con la poblacion y 
las autoridades locales, estos policias y gendarmes de 
las Naciones Unidas construyen la confianza, que es in¬ 
dispensable para ejercer la proteccion, como sucede en 
Mali con la labor de la Mision Multidimensional Inte- 
grada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Haiti 
(MINUSMA). Para garantizar estas misiones con efi- 
cacia, es indispensable que el componente policial este 
totalmente coordinado con los otros componentes de la 
operacion de paz, en particular el componente militar o 
la division de derechos humanos. Su capacidad para res¬ 
ponder juntos a esta necesidad depende de su capacidad 
para planificar, analizar y actuar de consuno. 

Elio me lleva a mi segunda observacion, que se 
refiere al componente policial, que cumple una funcion 
fundamental en el establecimiento de una paz sosteni- 
ble. El establecimiento y la capacitacion de las fuerzas 
de seguridad interna, que respeten los derechos huma¬ 
nos, garanticen un trato igualitario para todos, al ser- 
vicio de la poblacion, son una condicion para la estabi- 
lidad a largo plazo. Los componentes policiales de las 
misiones de las Naciones Unidas contribuyen a la con- 
secucion de este objetivo mediante actividades de apo- 
yo y capacitacion, respetando las normas del estado de 
derecho y de la politica de debida diligencia de las Na¬ 
ciones Unidas en materia de derechos humanos. Obser- 
vamos este esfuerzo en la Republica Centroafricana con 
la Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacion 
de las Naciones Unidas en la Republica Centroafricana, 
cuyas unidades de policia constituidas participan en la 
proteccion de la poblacion civil en Bangui y otros luga- 
res y contribuyen a potenciar la capacidad de las fuerzas 
nacionales de seguridad interna nacionales y reafirmar 
la autoridad del Gobierno. La eficacia de esta colabo- 
racion debe basarse en una determinacion detallada de 
las necesidades del Estado receptor y una planificacion 
apropiada, para que asi el componente policial pueda 
responder a ellas. En Haiti, en un contexto de transicion, 
el Consejo reconocio plenamente el importante valor 
anadido de la policia para la consolidacion de la paz, 
con la creacion de la Mision de las Naciones Unidas de 
Apoyo a la Justicia en Haiti. 

Con respecto a mi tercera observacion, para que 
los componentes policiales puedan contribuir a resolver 
los conflictos, deben adaptarse plenamente a las nece¬ 
sidades de las operaciones de mantenimiento de la paz. 
El primer desafio es la capacidad de generar fuerzas. 
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Para que sean eficaces, estas fuerzas policiales deben 
ser suficientes, estar bien equipadas y bien entrenadas. 
La capacidad de desplegar con rapidez un componente 
policial adaptado sigue siendo un desafio importante. 
Debemos perseverar juntos en nuestros esfuerzos para 
responder a este reto. 

El segundo reto es la composicion de estas fuerzas. 
Apoyamos los esfuerzos encaminados a desplegar mas 
mujeres en los componentes policiales de las operaciones 
de mantenimiento de la paz. Las mujeres son la garantia 
del vinculo entre la policia de las Naciones Unidas en las 
misiones y la poblacion mas fragil. Estan a la vanguardia 
de la lucha contra la violencia sexual y su prevencion. 
Son un ejemplo de future y un modelo para la poblacion 
que protegemos. Tambien respaldamos los esfuerzos lin- 
giiisticos. La capacidad para mantener un vinculo con la 
poblacion del Estado receptor depende de la capacidad de 
establecer y profundizar a largo plazo relaciones de con- 
fianza y respeto mutuo, junto con las autoridades locales. 
Francia contribuye ofreciendo capacitacion en frances a 
los policias y los gendarmes desplegados. 

El tercer desafio, que al parecer hoy es primordial, 
se refiere a la competencia tecnica. Para enfrentar las 
multiples formas de delincuencia que se encuentran en 
el terreno, para llevar a cabo las investigaciones se ne- 
cesitan tecnicas policiales complejas. En estas condicio- 
nes, los componentes policiales de las misiones deben 
contar con los conocimientos tecnicos especializados 
necesarios, por ejemplo, sobre la lucha contra la violen¬ 
cia sexual o la lucha contra la delincuencia organizada 
transnacional. Francia esta firmemente comprometida 
con este enfoque. Por ejemplo, la Fuerza de Gendar- 
meria Europea pronto desplegara en la MINUSMA un 
equipo especializado en la lucha contra la delincuencia 
organizada y el terrorismo, integrado por carabineros 
italianos, personal de la Guardia Civil espanola, de la 
Guardia Nacional Republicana del Portugal y soldados 
de la Gendarmeria Nacional francesa. 

La proxima reunion de directores de policia y gen¬ 
darmeria, que se celebrara en la primavera del proximo 
ano, en 2018, sera un buen momento para reflexionar 
sobre el papel de la policia en las Naciones Unidas. De- 
bera permitir examinar las decisiones las decisiones 
doctrinales y tecnicas y, al mismo tiempo, ofrecer un 
analisis prospectivo del future del componente policial. 
En este sentido, quisiera preguntar a nuestros ponentes 
sobre su vision del papel del personal policial en la cons- 
truccion de la paz sostenible. En los distintos contextos, 
todos ustedes han tenido que promover el concepto de 
paz sostenible a traves de la prevencion de la violencia, 


el restablecimiento de las capacidades policiales de los 
paises receptores o la reconciliacion nacional. /.Pueden 
decirnos que han aprendido de ello? Seria especialmen- 
te util comprender mejor las limitaciones que enfrentan 
y los imperatives que deben tener en cuenta para llevar 
a cabo su cometido. 

Sr. Dieng (Senegal) (habla en frances ): Senegal da 
las gracias a la delegacion de Italia por haber tornado la 
iniciativa de organizar esta importante sesion, que tam¬ 
bien nos ofrece la oportunidad de intercambiar directa- 
mente con los jefes de los componentes policiales de las 
operaciones de mantenimiento de la paz. Mi delegacion 
tambien da las gracias al Secretario General Adjunto de 
Operaciones de Mantenimiento de la Paz, Sr. Jean-Pierre 
Lacroix, asi como a los jefes de los componentes policia¬ 
les de la Mision Multidimensional Integrada de Estabili- 
zacion de las Naciones Unidas en Mali (MINUSMA), la 
Mision de las Naciones Unidas de Apoyo a la Justicia en 
Haiti (MINUJUSTH) y la Operacion Hibrida de la Union 
Africana y las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID) 
por sus importantes presentaciones. El Senegal desea ex- 
presar un especial agradecimiento a los comandantes y 
los contingentes, y expresar su gratitud por su notable 
desempeno en entornos complejos y dificiles. 

Hoy, la importancia del creciente papel de la po¬ 
licia en las operaciones de mantenimiento de la paz no 
deja lugar a dudas. Desde 1960, su lugar y su funcion 
han experimentado muchos cambios. Aunque tradicio- 
nalmente su labor se centraba en supervisar, observar y 
preparar informes, en la actualidad se ha convertido en 
un agente ineludible en las misiones multidimensionales 
de mantenimiento de la paz y consolidacion de la paz. 
En este sentido, la proteccion de los civiles le incumbe 
a la policia sobre todo en las situaciones de inseguridad 
interna, como en la Mision de las Naciones Unidas en 
Sudan del Sur (UNMISS). La policia de las Naciones 
Unidas tambien desempena una funcion primordial en 
el fortalecimiento de las capacidades de las fuerzas de 
seguridad de los paises receptores. Por ejemplo, la ac- 
tuacion combinada de unidades de policia constituidas 
y agentes de policia permitio responder a varios expec- 
tativas en Haiti. 

Para asumir plenamente esta evolucion de las fun- 
ciones, en cada ocasion, el componente policial ha teni¬ 
do que readaptar su estructura y su organizacion y revi- 
sar sus procesos y su doctrina. En favor de este cambio, 
se han presentado resoluciones del Consejo de Seguri¬ 
dad e informes de evaluacion informes de evaluacion 
a fin de aumentar su capacidad operacional y su papel 
de apoyo a los paises en crisis. Es en esta dinamica que 
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la revision total de la Division de Policia en lo relati- 
vo a su estructura, sus funciones y sus capacidades se 
llevo a cabo de conformidad con el informe del Grupo 
Independiente de Alto Nivel sobre las Operaciones de 
Paz (vease S/2015/446). Sin embargo, cabe decir que, a 
pesar de esos esfuerzos encomiables, aun queda mucho 
por hacer para superar los retos que todos sabemos, se- 
nalados en el informe del Grupo Independiente de Alto 
Nivel y reconocidos tambien por el Consejo de Segu- 
ridad en su resolucion 2185 (2014). La resolucion 2382 
(2017), que acabamos de aprobar hoy a iniciativa de la 
delegacion de Italia, se inscribe claramente en los es¬ 
fuerzos destinados a afrontar los retos que hoy tienen 
ante si los componentes de policia de las operaciones de 
mantenimiento de la paz. 

Sr. Presidente: Una vez realizadas estas observa- 
ciones, quisiera ahora, tal como usted nos ha sugerido, 
formular unas preguntas para que nuestra sesion sea 
mucho mas interactiva. Mi primera pregunta se dirige a 
todos los Comisionados de Policia que han intervenido 
durante la exposicion informativa de hoy. 

En el marco del desarrollo de la capacidad de las 
fuerzas de seguridad de los paises receptores, se sabe 
que la comunicacion desempena un papel fundamental. 
Ahora bien, en muchos casos, los agentes de policia res- 
ponsables de la formacion no hablan el idioma oficial 
del pais receptor. /,Que medidas se estan adoptando a 
nivel de los Comisionados de Policia para hacer frente 
a ese problema? 

Tengo tambien una pregunta para el Comisiona- 
do de Policia de la MINUSMA. Dado que el entorno 
operacional en el que evoluciona esta Mision requiere 
indudablemente equipos eficaces y personal bien capa- 
citado, quisiera saber cuales son las principales limita- 
ciones del componente de policia en la detencion y la 
prevencion de las actividades delictivas. 

En relacion con la MINUJUSTH, en el informe de 
evaluacion de las unidades de policia constituidas se ob- 
servo que el equipo de la Division de Politicas, Evalua¬ 
cion y Capacitacion ha expresado reservas sobre la efica- 
cia operacional de las unidades compuestas enteramente 
por mujeres. ^Cuales son los puntos fuertes y debiles de 
ese tipo de unidades? /,No seria mas apropiado mantener 
unidades mixtas de policia, como recomendo el equipo de 
evaluacion, habida cuenta de que casi todos los paises que 
aportan fuerzas de policia trabajan bien en este formato? 

Aunque no se trata de una pregunta, quisiera apro- 
vechar la intervencion de la Sra. Makotose para darle 
las gracias por su importante contribucion y aprovechar 


esta oportunidad para recordar que el Senegal, que es el 
mayor contribuyente de fuerzas de policia con siete uni¬ 
dades de policia constituidas que operan en cinco esce- 
narios de operaciones, tiene igualmente previsto poner 
a disposicion de las Naciones Unidas 26 agentes de poli¬ 
cia mujeres. Estas agentes ya han superado con exito los 
examenes, que se realizaron el pasado agosto en Dakar, 
en el marco del programa de formacion para un equipo 
de ayuda para la seleccion y evaluacion integrado ex- 
clusivamente por mujeres, financiado por el Gobierno 
de los Estados Unidos. Quisiera subrayar la importancia 
que el Senegal concede al fortalecimiento de la funcion 
de la mujer en el marco de las operaciones de manteni¬ 
miento de la paz, en particular en la actividad policial. 

El Presidente (habla en ingles ): Formulare ahora 
una declaracion en mi calidad de representante de Italia. 

Ante todo, quisiera dar las gracias a todas las dele- 
gaciones por su constructiva colaboracion en la aproba- 
cion de la resolucion 2382 (2017) hoy. Tambien estoy muy 
agradecido al Secretario General Adjunto Lacroix y a los 
Comisionados de Policia de la Mision de las Naciones 
Unidas de Apoyo a la Justicia en Haiti, la Mision Mul¬ 
tidimensional Integrada de Estabilizacion de las Nacio¬ 
nes Unidas en Mali y la Operacion Hibrida de la Union 
Africana y las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID) 
por sus exposiciones informativas. Confirmaron el papel 
central que desempena actualmente la policia en las ope¬ 
raciones de paz en todo el mundo. 

Como describio el Comisionado de Policia 
Yacouba, los componentes de policia de las Naciones 
Unidas ayudan a las autoridades malienses en la lucha 
contra la delincuencia organizada transnacional, inclui- 
do el trafico ilicito de armas y la trata de personas. Muy 
a menudo, esas actividades estan vinculadas a organiza- 
ciones terroristas, proporcionandoles varias fuentes de 
financiacion. El apoyo que la policia de las Naciones 
Unidas puede prestar a las autoridades locales en la lu¬ 
cha contra esas redes delictivas y la desarticulacion de 
las redes de trafico y trata es crucial para reducir una 
importante fuente de inestabilidad en el Sahel y en toda 
la region del Mediterraneo. 

Como explico el Comisionado de Policia 
Monchotte, el componente de policia en Haiti se encuen- 
tra ahora en el nucleo de la Mision de mantenimiento de 
la paz, fortaleciendo el estado de derecho actuando de 
mentora de la policia local. La Mision en Haiti puede 
ser un ejemplo de como los esfuerzos de desarrollo de 
la capacidad de policia de las Naciones Unidas pueden 
ayudar a prevenir la recaida en el conflicto, y dejar tras 
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de si un legado duradero de paz sostenible. Se trata de 
una importante prueba y un posible modelo futuro para 
la transicion positiva y la salida definitiva de las opera¬ 
ciones de mantenimiento de la paz. 

Tambien quisiera dar las gracias a la Comisionada 
de Policia Makotose por su significativa perspectiva sobre 
como la eficacia operacional de la UNAMID se fortalecio 
velando por que las actividades de los componentes de 
policia de las Naciones Unidas fueran mas sensibles a las 
cuestiones de genero. Se trata de un avance importante. 

La exposicion informativa de hoy confirmo que 
la contribucion de la policia de las Naciones Unidas 
es fundamental para lograr nuestro objetivo comun de 
unas operaciones de paz mas inteligentes y eficaces en 
funcion de los costos que puedan aportar una paz soste¬ 
nible y a largo plazo. Ese es, por cierto, nuestro objetivo 
comun en apoyo de la reforma del sistema de las Na¬ 
ciones Unidas, conforme a lo previsto por el Secretario 
General. Por consiguiente, estimamos que es necesario 
fortalecer la policia de las Naciones Unidas. En ese sen- 
tido, quisiera recordar el papel critico de la Capacidad 
Permanente de Policia de las Naciones Unidas, ubica- 
da en el Centro Mundial de Servicios de Brindisi, para 
dotar a las operaciones de paz de expertos policiales 
facilmente disponibles. Quisiera sugerir cuatro breves 
observaciones para su examen ulterior. 

En primer lugar, debemos reconocer la contribucion 
de la policia de las Naciones Unidas en la prevencion de 
los conflictos y el sostenimiento de la paz y, por consi¬ 
guiente, en la inclusion de la labor policial como parte 
integrante de los mandatos de las operaciones de paz. Eso 
fortaleceria la atencion que se presta a la prevencion. 

En segundo lugar, debemos fortalecer el papel de 
la policia de las Naciones Unidas para proteger a los 
civiles y prevenir y abordar la violencia sexual y de 
genero relacionada con los conflictos y las violaciones 
y los abusos cometidos contra los ninos, en particular 
mediante la prestacion de asistencia y apoyo a las auto- 
ridades locales. En ese sentido, la capacitacion previa 
al despliegue para los cascos azules es clave a fin de 
proporcionar la asistencia necesaria y prevenir la explo- 
tacion y los abusos sexuales. 

En tercer lugar, debemos facilitar orientacion so¬ 
bre lo que es necesario para mejorar la rendicion de 
cuentas, la transparencia, la eficiencia y la eficacia en 
el desempeno de la policia de las Naciones Unidas, de- 
finiendo normas claras para el suministro de personal, 
equipo y asistencia a la policia del Estado receptor. En 
ese sentido, el papel de los paises que aportan fuerzas 


de policia es de suma importancia. Debemos mejorar las 
consultas triangulares y la cooperacion entre los paises 
que aportan fuerzas de policia y la Secretaria. 

En cuarto lugar, compartimos plenamente la pers¬ 
pectiva de que un mayor numero de mujeres en las fuer¬ 
zas de policia mejorara el desempeno de las unidades 
de policia de las Naciones Unidas. Aliento a los Estados 
Miembros a que hagan mas para contribuir a ese ob¬ 
jetivo, comenzando con el reclutamiento de un mayor 
numero de mujeres a nivel nacional. 

Para concluir, quisiera rendir homenaje a las mu¬ 
jeres y los hombres que sirven en las misiones de las 
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz y, 
en particular, a los que perdieron la vida a lo largo de 
los anos. No debemos escatimar esfuerzo alguno para 
mejorar la proteccion y la seguridad de nuestros cascos 
azules, proporcionandoles el equipo y la tecnologia ne- 
cesarios para proteger su vida. 

Vuelvo a asumir ahora mis funciones de Presidente 
del Consejo de Seguridad. 

Dado que se formularon varias preguntas a los Co- 
misionados de Policia y al Secretario General Adjunto 
Lacroix, quisiera ofrecerles el uso de la palabra para que 
respondan a las preguntas y hagan otras observaciones. 

Tiene ahora la palabra el Sr. Lacroix. 

Sr. Lacroix (habla en ingles ): Sr. Presidente: Una 
vez mas quisiera agradecerles a usted, a la Presidencia 
italiana del Consejo de Seguridad y a todos los miem¬ 
bros del Consejo la celebracion del debate de hoy, asi 
como la aprobacion de la resolucion 2382 (2017). Es una 
serial clara del interes del Consejo de Seguridad por la 
labor policial de las Naciones Unidas en el ambito del 
mantenimiento de la paz. Sere muy breve para permitir 
a nuestros colegas sobre el terreno que respondan a las 
diversas preguntas que se les han hecho. 

Estimo que el debate de hoy ha puesto de relieve el 
papel cada vez mas vital de la policia en el mantenimien¬ 
to de la paz —tanto para proporcionar seguridad y com- 
plementar al componente militar como para contribuir 
a la proteccion de los civiles, en asociacion con otros 
componentes de nuestras operaciones— pero tambien 
la contribucion capital de nuestros colegas de la policia 
para fortalecer la capacidad local en la esfera crucial de 
las instituciones del estado de derecho. Evidentemente, 
el fortalecimiento del estado de derecho y las institucio¬ 
nes es una condicion previa para el restablecimiento de 
la paz duradera y para brindar una posibilidad de salida 
a nuestra operacion de mantenimiento de la paz. 
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La pregunta formulada por el representante de 
Suecia tenia que ver con la forma en que el componente 
de policia podria estar mas integrado en los mandates 
que nos confirio el Consejo de Seguridad. Considero 
que la razon de ser de la pregunta del representante im- 
plica tambien la forma en que esas actividades policia- 
les podrian recibir cada vez mas y mejor apoyo del Con¬ 
sejo de Seguridad. Quisiera destacar la importancia del 
constante interes del Consejo de Seguridad en la policia 
de las Naciones Unidas. Como dije, ese interes ha que- 
dado demostrado por esta sesion de hoy y la aprobacion 
de la resolucion 2382 (2017), pero tambien estamos inte- 
resados en tener una mayor interaccion con el Consejo. 
Ademas, esperamos con interes el examen y el debate 
por parte del Consejo de los informes que aportaremos, 
especificamente el informe que ha de presentarse de 
conformidad con la resolucion 2382 (2017), sobre un 
conjunto diferente de cuestiones muy importantes. 

Quisiera tambien decir que los retos relacionados 
con la necesidad de mejorar las actividades policiales 
en las operaciones de las Naciones Unidas para el man¬ 
tenimiento de la paz son, en muchos sentidos, similares 
y, de hecho, complementarios de los problemas y las 
exigencias de otros componentes. Esperamos con inte¬ 
res los comentarios del Consejo de Seguridad sobre la 
manera de actuar no solo para responder a esos desa- 
fios, sino tambien para seguir integrando las activida¬ 
des de los diversos componentes, garantizando al mis- 
mo tiempo la adecuada cooperacion sobre el terreno. En 
varios informes anteriores del Secretario General ya se 
ha abordado la cuestion de los componentes de policia. 
Considero que deberiamos esperar que el Consejo nos 
brinde no solo seguimiento y apoyo constante a nuestros 
esfuerzos, sino tambien aliento a los Estados Miembros 
para que apoyen esos esfuerzos en esferas cruciales, ta¬ 
les como la intensificacion del desempeno y el aumento 
y mejoramiento de la capacitacion y las capacidades, 
sobre todo dado que nuestro componente de policia se 
ocupa de actividades y cuestiones que requieren capaci¬ 
dades muy tecnicas y especificas. 

Durante esta reunion se abordaron y se menciona- 
ron algunas de esas cuestiones, incluida la labor para 
aumentar la integracion de las actividades del compo¬ 
nente de policia con otros componentes; la asociacion 
con otras instituciones y organizaciones, como las or- 
ganizaciones regionales y subregionales, asi como la 
Union Europea, y la cooperacion con los paises que 
aportan fuerzas de policia no solo para aumentar el por- 
centaje de mujeres en nuestro contingente de policia, 
sino tambien para abordar mejor el papel de la mujer 


en los procesos de mantenimiento de la paz en nuestras 
operaciones. Algunos representantes mencionaron la 
cuestion del idioma; se trata de una cuestion crucial, en 
particular en lo que respecta a las funciones policiales, 
ya que la interaccion con la poblacion es la esencia de la 
policia de las Naciones Unidas. 

Quisiera anadir que es igualmente importante que 
se cumplan nuestras expectativas con respecto al Conse¬ 
jo de Seguridad en lo que respecta a que los mandates se 
doten adecuadamente de los recursos necesarios a fin de 
que podamos cumplir las misiones que nos ha conferido 
el Consejo de Seguridad, incluidas las funciones poli¬ 
ciales, asi como el resto de actividades. En mi opinion, 
tambien es importante alentar a los Estados Miembros 
a que apoyen nuestra labor en las funciones policiales, 
no solo forjando alianzas con paises que aportan fuerzas 
de policia a fin de ayudarlos a mejorar sus capacidades, 
sino tambien alentandolos a proseguir y, posiblemen- 
te, aumentar su apoyo a la financiacion de los progra- 
mas para el fomento de la capacidad. Como saben los 
miembros del Consejo, las actividades de nuestra po¬ 
licia tambien dependen de este tipo de financiacion de 
programas, que es muy importante para nuestra labor 
en la elaboracion de varias politicas clave, varias de las 
cuales se mencionaron hoy. 

Para concluir, quisiera decir que la exposicion de 
hoy es particularmente oportuna por muchas razones, 
entre otras, nos brinda la oportunidad de dar la bienve- 
nida al Comisionado de Policia Luis Carrilho. Deseo ex- 
presar ante el Consejo que nos complace verlo sumarse 
a la familia del mantenimiento de la paz, pero tambien 
quisiera rendir homenaje y agradecer sinceramente al 
Comisionado Stefan Feller su destacada labor al frente 
de la Division de Policia. 

El Presidente (habla en ingles ): Tiene ahora la pa- 
labra el Sr. Yacouba. 

Sr. Yacouba (habla en frances ): Creo que el Sr. La¬ 
croix ha abordado la parte esencial de las preguntas, asi 
que voy a responder a algunas de las preguntas concretas. 

La primera pregunta se refiere a los ataques y la 
cuestion de los artefactos explosivos que afronta la Mi- 
sion Multidimensional Integrada de Estabilizacion de 
las Naciones Unidas en Mali (MINUSMA). Ese es un 
motivo de profunda preocupacion para los paises de la 
MINUSMA y los paises receptores, asi como para la 
Sede en Nueva York. Hemos celebrado varias video- 
conferencias para abordar la cuestion y se establecio un 
grupo de trabajo para poder reflexionar sobre la forma 
de evitar los danos. 
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En ese sentido, la primera cuestion se refiere a 
la capacitacion, incluida la capacitacion previa al des- 
pliegue. Todas las unidades constituidas —ya sean 
unidades militares o de policia constituidas— reciben 
informacion relativa a los ataques asimetricos y, sobre 
todo, aquellos relacionados con artefactos explosivos 
y minas. Por encima de todo, deben recibir formacion 
complementaria bajo los auspicios del Servicio de Ac- 
tividades relativas a las Minas. La pertinencia de esa 
capacitacion se ha observado sobre el terreno porque, a 
pesar del elevado numero de incidentes que se han de- 
nunciado, se han evitado muchas muertes simplemente 
porque las personas han seguido el protocolo. Incluso 
ahora, cuando los accidentes han ocurrido con frecuen- 
cia, estas ultimos han sido atribuidos al no cumplimien- 
to del protocolo de acuerdo con las instrucciones reci- 
bidas. Por lo tanto, existe un problema de mando, que 
se ha determinado, y creo que se han aplicado medidas 
correctivas en los niveles del componente de policia y 
de la fuerza. 

Se plantea tambien la cuestion de las medidas de 
proteccion pasiva. Me refiero a los ataques a convoyes 
y campamentos. En ese sentido, se han aumentado los 
equipos, pero, por desgracia, algunas unidades carecen 
de equipos adaptados a ese tipo de ataques. Hemos vis- 
to vehiculos blindados equipados con blindajes que no 
protegen contra las minas. Esas son las dificultades so¬ 
bre el terreno que la Sede ha senalado a la atencion de 
los paises que aportan contingentes a fin de que puedan 
tomarse medidas para abordar esas cuestiones. 

Por lo tanto, no solo nos estamos centrando en la 
concienciacion, sino tambien en la dimension de los 
servicios de inteligencia. Esta ultima entrana la reali- 
zacion de una investigacion cuando se produzca un in- 
cidente relacionado con una explosion. En cada unidad 
de policia tenemos una rama de investigacion que asu- 
me las tareas necesarias despues de una explosion. La 
MINUSMA lleva a cabo una investigacion interna y las 
autoridades de Mali realizan las suyas. Independiente- 
mente de si esos ataques se dirigen contra la MINUSMA 
o contra el personal maliense, segun nuestro acuerdo 
mutuo, intercambiamos informacion y asistencia. 

Por tanto, hemos creado una base de datos delicti- 
va para que podamos rastrear dispositivos explosivos e 
intentar identificar quien los coloco y de donde vienen. 
Despues, gracias a la cooperacion que vamos a estable- 
cer con la subregion y entre oficinas, intentaremos re- 
montarnos a la fuente para finalmente poder cortar la 
via de suministro. Esta es, esencialmente, una de las 
primeras cuestiones. 


El segundo aspecto es la falta de confianza entre 
la poblacion y las fuerzas de defensa de la seguridad. Se 
trata sin duda de un obstaculo mayor, puesto que, si no 
hay confianza, la policia, la gendarmeria y la guardia 
nacional —que tienen que proteger a la poblacion— no 
gozaran de la confianza de esta. Esto nos lleva a un pro¬ 
blema de fondo que solo puede abordarse a traves de una 
amplia reforma del sector de la seguridad, con el objeti- 
vo de fomentar la confianza entre las fuerzas de seguri¬ 
dad y la poblacion. Para lograrlo, las fuerzas malienses 
deben representar todos los puntos de vista nacionales. 

Por otro lado, las fuerzas deben rendir cuentas ante 
la ley. Debemos erradicar la impunidad, la corrupcion y 
toda una serie de practicas que se consideran reprocha- 
bles de las fuerzas de defensa y seguridad. Estas son ple- 
namente conscientes de que hemos acordado con ellas la 
creacion de un programa de policia de proximidad cuyo 
objetivo es garantizar que la poblacion local sea el centro 
de atencion principal. Por tanto, no se puede implantar la 
seguridad sin la colaboracion de la poblacion, sino que 
esta debe contribuir a su propia seguridad y a la aplica- 
cion de proyectos de desarrollo. 

Se trata de un bucle de retroalimentacion, e in- 
tentamos explicarle a la poblacion nuestro mandato a 
traves de campanas de concienciacion. Le explicamos 
nuestro papel y nuestro mandato, pero tambien que ne- 
cesitamos trabajar con las fuerzas malienses. Normal- 
mente, comparten sus preocupaciones, y creo que el Go- 
bierno esta de acuerdo en participar en este enfoque de 
policia de proximidad. El 4 de octubre, en el ambito de 
la policia nacional y durante el quincuagesimo septimo 
aniversario de la creacion de la policia, el Gobierno y el 
Parlamento en su conjunto se comprometieron a adoptar 
dicho enfoque de policia de proximidad. 

iQue es lo que va a permitir? Actualmente, la po¬ 
blacion sufre debido a la falta de confianza en las fuer¬ 
zas de seguridad malienses, ya que son los extremistas 
quienes imponen su ley y modo de vida. Sin embargo, 
gracias al acercamiento de ambas estructuras, seran ca- 
paces de actuar contra los elementos negativos que re- 
presentan los extremistas. 

En cuanto a las perspectivas de futuro, creo que el 
Sr. Lacroix ya ha hablado al respecto. Quisiera agregar 
que deben incluir una fuerza policial republicana que 
rinda cuentas ante la ley. 

Con respecto a la tercera cuestion, el aspecto de la 
comunicacion ya ha sido abordado. Tan solo queria ana- 
dir que, en cuanto a las unidades de policia constituidas, 
hay unidades que patrullan y escoltan a trabajadores 
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humanitarios, pero que no hablan el idioma local. A traves 
de la contratacion de interpretes locales, el personal de las 
unidades de policla constituidas que hable arabe debera 
aprender ademas una lengua local, para interactuar mejor 
con la poblacion. En el caso de una comunidad anglofona 
o francofona, tendran que aprender tambien una lengua 
local para ganarse la confianza de la poblacion. 

En lo que se refiere a la comunicacion, otro aspec- 
to importante es garantizar que la gente entiende nuestra 
mision. Cuando no es asi, se muestran reacios a colaborar 
con nosotros. Llevamos a cabo de manera regular campa- 
nas de concienciacion para explicar nuestros mandatos. 
En Gao, por ejemplo, hemos obtenido buenos resultados 
en este sentido. En ocasiones, algunos incluso han querido 
tomarse la justicia por su mano y han construido calabo- 
zos. Cuando entendieron nuestra funcion, con la colabo- 
racion de todos los interesados, todos los integrantes de 
la comunidad —las mujeres, los ancianos y todos los de- 
mas miembros— se reunieron y, en el caso de Gao, ellos 
mismos rechazaron las medidas que se proponian adop- 
tar. Por tanto, entendieron la pertinencia de nuestro papel. 

El Presidente (habla en frances ): Tiene ahora la 
palabra el Comisionado Monchotte. 

Sr. Monchotte (habla en frances ): El nuevo enfo- 
que que hemos adoptado se alinea, evidentemente, con 
esta vision de una estrategia de salida, ya que el manda¬ 
te de la resolucion 2350 del Consejo (2017) nos concede 
un tiempo limitado. Centrandonos en el personal direc¬ 
tive de alto nivel, se trato de forzar la apropiacion y de 
anunciar la salida. 

Por otra parte, el nuevo enfoque debe entenderse 
en el contexto de la Fuerza de Gendarmeria Europea, 
que se encuentra perfectamente integrada. Asimismo, 
la coordinacion y la integracion se llevan a cabo en gran 
medida a traves del presupuesto por programas del pun- 
to focal mundial para la justicia, los derechos humanos 
y la administracion penitenciaria. Se trata de un aspec- 
to muy positivo que nos permite contribuir de manera 
extremadamente pragmatica al desarrollo de la Policia 
Nacional de Haiti. 

Con respecto a los desafios futuros, preveo dos es- 
pecificos para la Policia Nacional de Haiti. Por un lado, 
esta la no politizacion de la policia, ya que una politiza- 
cion perjudicaria sumamente el clima general en el pais 
y su estabilidad, que seria cuestionada. Por otro, esta el 
interes presupuestario del Gobierno en la policia, faci- 
litandole los medios para actuar y respetando los com¬ 
promises establecidos el 5 de julio por parte del Primer 
Ministro en su capacidad como Presidente del Consejo 


Superior de la Policia Nacional, cuando valido el plan de 
desarrollo estrategico 2017-2021 que habiamos prepara- 
do conjuntamente, al cual Haiti debe contribuir con al 
menos el 45% del presupuesto total de los compromisos 
quinquenales de dicho plan. 

Otros desafios a los que preveo que nos enfrenta- 
remos son, en primer lugar, garantizar que disponemos 
de los mejores expertos para que la transmision de com- 
petencias y el desarrollo de la capacidad tengan lugar en 
las mejores condiciones posibles. En segundo lugar, de- 
bemos contar con el equipamiento necesario —ya sean 
vehiculos, infraestructure o ajustes de la infraestructu- 
ra— para las condiciones de trabajo de nuestra policia 
internacional, sobre todo con una unidad de helicoptero 
para realizar nuestras operaciones conjuntas con la po¬ 
licia, puesto que nuestro mandato implica el apoyo ope- 
racional a la Policia Nacional de Haiti en la disposicion 
territorial del pais. Se trata de un elemento fundamental. 

En cuanto a la paz sostenible, mas alia de los aspectos 
puramente economicos y de una estabilidad politica en el 
ambito tecnico y policial, resulta completamente evidente 
que la equidad con que la policia debe dirigirse a la pobla¬ 
cion, el respeto de los derechos humanos y la utilizacion 
gradual de la fuerza son condiciones imprescindibles. Por 
ello, participamos en las operaciones y las apoyamos como 
parte de nuestro mandato. La formacion de las fuerzas 
del orden en el ambito del respeto de los derechos huma¬ 
nos es un elemento fundamental de la asistencia tecnica. 

Asimismo, quisiera subrayar el papel de la Inspec¬ 
cion General, el cual apoyamos, con expertos trabajando 
al lado del personal directivo superior. Se trata de algo 
que se hacia durante el mandato de la Mision de Estabi- 
lizacion de las Naciones Unidas en Haiti (MINUSTAH), 
donde habia unos 15 miembros de la policia de las Na¬ 
ciones Unidas desplegados en la Inspeccion. Esta ins- 
titucion se encarga de realizar investigaciones sobre 
posibles conductas inapropiadas o sobre la utilizacion 
excesiva de la fuerza, ya sea en operaciones policiales 
o de mantenimiento del orden. La Inspeccion General 
examina aproximadamente 600 casos al ano. 

En lo que respecta a la transicion — el representan- 
te de Suecia formulo una pregunta al respecto— lo que 
permitio que se llevara a cabo sin contratiempos y de 
manera armoniosa fue una vision que, yo diria, fue ela- 
borada a finales de 2016. Comenzamos a planificar con 
suficiente antelacion, de manera que en febrero de 2017, 
cuando la mision de evaluacion estrategica llego junto 
con el Sr. Ladsous, pudimos formular propuestas relativas 
al periodo posterior a la MINUSTAH y esbozar nuestro 
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programa de apoyo y asesoramiento. Esa planificacion y 
preparacion del futuro se llevo a cabo en estrecha coopera- 
cion con la policla local, sin la cual nada de eso habria sido 
posible. La labor se llevo a cabo de manera armoniosa con 
un asociado que acepta plenamente este nuevo panorama. 

Como senale sobre la base de mi propia experien¬ 
ce, lo que tambien contribuyo a la estabilizacion de la 
MINUSTAH fue principalmente el hecho de que hubo 
apoyo para que el proceso electoral se llevara a cabo ple¬ 
namente. El componente de policia desempeno un papel 
importante con el despliegue de mas del 85% de su fuerza 
durante las dos rondas de las elecciones presidenciales. 
Eso tambien se llevo a cabo junto con la Policia Nacional 
de Haiti, que fue absolutamente fundamental. En presen- 
cia de las mas altas autoridades del Estado firmamos un 
plan conjunto de seguridad que permitio a la Policia Na¬ 
cional de Haiti hacer progresos claros en lo que respecta 
a la planificacion operacional y generar un marco ope- 
racional coherente y realista a nivel nacional. Esa fue 
la primera vez que la Policia Nacional de Haiti lo hizo. 

En cuanto a la promocion de la igualdad de genero 
en el componente de policia, en primer lugar, creamos 
una lista de puestos en el marco de nuestro nuevo enfo- 
que para que los paises que aportan contingentes puedan 
ver los puestos que se necesita cubrir, dando prioridad 
al personal femenino. En mi sede tengo dos puestos de 
asesores de igualdad de genero reservados para muje- 
res. Actualmente somos una estructura muy pequena, 
con la Mision de las Naciones Unidas de Apoyo a la 
Justicia en Haiti. Tambien he mantenido una red de mu- 
jeres, y quisiera recalcar aqui que los asesores de esa red 
tienen interlocutores en la Policia Nacional de Haiti, que 
proporciona un excelente ejemplo de como promover la 
igualdad de genero dentro de una fuerza de policia. Se- 
guimos realizando esos esfuerzos todos los dias. 

Con respecto a la division de policia y los recursos 
humanos, se hicieron arreglos que incluian la autoriza- 
cion para reducir la duracion del mandato y el desplie¬ 
gue de mujeres a fin de facilitar su adhesion a la Mision. 

En cuanto a las comunicaciones, a peticion de nues¬ 
tro asociado de la Policia Nacional de Haiti, hemos he¬ 
cho hincapie en las cuestiones linguisticas, que son muy 
importantes. De hecho, la debida transferencia de habi- 
lidades y el desarrollo de la capacidad se lleva a cabo 
mejor en un contexto de affectio societatis, es decir, una 
relacion basada en la confianza entre el mentor y el dis- 
cipulo, que funciona mejor cuando se utiliza un lenguaje 
comun, en este caso, el frances o el criollo. Eso se obser- 
va en los perfiles que se han establecido, de modo que los 


paises que aportan contingentes, ademas de proporcionar 
personal femenino, pueden garantizar que dicho personal 
hable frances o criollo. Cuando se presentan los candida¬ 
tes, llevamos a cabo entrevistas y hacemos nuestra selec- 
cion con miras a conseguir expertos de habla francesa. 

Para concluir, con respecto a los organos encarga- 
dos de hacer cumplir la ley, puedo dar fe del hecho de 
que me he beneficiado de esa iniciativa y estaria total- 
mente de acuerdo si continuara. 

El Presidente (habla en frances ): Doy las gracias 
al Sr. Monchotte por su exposicion informativa. 

(continua en ingles) 

Tiene ahora la palabra la Sra. Makotose. 

Sra. Makotose (habla en ingles ): Doy las gracias al 
Consejo por haber reconocido la importante labor que rea- 
liza la policia en la esfera del mantenimiento de la paz y 
quisiera tambien reconocer el importante papel del Con¬ 
sejo en la promocion de la paz y en nuestra labor. Sus 
palabras de aliento pronunciadas hoy y el entendimiento 
y la orientacion demostrados son bien recibidos, y las uti- 
lizaremos para informar y orientar nuestras operaciones. 

Con respecto a la pregunta formulada por el repre- 
sentante de Egipto sobre el mejoramiento de la situacion 
de seguridad en la Operacion Hibrida de la Union Afri- 
cana y las Naciones Unidas en Darfur (UNAMID), deseo 
reconocer que ha habido una mejora, especialmente en lo 
que se refiere a los enfrentamientos relacionados con el 
conflicto, pero mi preocupacion como Comisionado de 
Policia es que la mayoria de los desplazados internos per- 
manecen en los campamentos, y su principal preocupa¬ 
cion cuando les hablamos es la cuestion de la seguridad. 
Elio pone de manifiesto la cuestion de la confianza entre 
los desplazados internos y las instituciones de seguri¬ 
dad; permanecen en los campamentos porque se sienten 
un poco inseguros. Consideramos que aun tenemos una 
funcion que desempenar para fomentar esa confianza, y 
esperamos que a medida que continuamos implementan- 
do nuestro mandato, esa confianza se vaya construyendo. 

Sin embargo, hemos venido ejecutando una serie 
de estrategias para garantizar que en el caso de nuestra 
salida haya sostenibilidad y estado de derecho. Lo mas 
importante es que empezamos a participar en progra- 
mas de formacion de formadores en el marco del man¬ 
dato de creacion de capacidad. Asimismo, hemos reci- 
bido una peticion muy interesante y emocionante del 
Cuerpo de Policia del Sudan para ayudarlo a desarrollar 
sus procedimientos operativos permanentes, su codi- 
go de conducta y varios otros marcos institucionales. 
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Creemos que todo eso es importante para garantizar la 
sostenibilidad tras la salida de la UNAMID. 

Tambien participamos activamente en la vigilancia 
de la comunidad, y tenemos un programa de voluntaries 
de policia comunitaria muy dinamico, asi como comites 
de seguridad comunitarios muy dinamicos, que exami- 
nan la delincuencia y la manera de superar algunos de los 
desafios de caracter delictivo que enfrentan las personas. 

Tambien estamos trabajando con el equipo de las 
Naciones Unidas en el pais y principalmente con el 
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 
el UNICEF, la Oficina del Alto Comisionado de las Na¬ 
ciones Unidas para los Refugiados y ONU-Mujeres a 
fin de crear capacidad para supervisar constantemente 
el desempeno del Cuerpo de Policia del Sudan una vez 
que la UNAMID haya salido de Darfur. 

Tambien nos complace la propagacion del Cuerpo 
de Policia del Sudan en casi todas las bases de operacio¬ 
nes que estan en funcionamiento, y nos complace que 
ese Cuerpo este presente en la mayoria de esas zonas, 
con excepcion de unas tres. Seguimos trabajando para 
lograr que lleguen a esas zonas. 

Quisieramos recibir el apoyo del Consejo al progra¬ 
ma conjunto sobre el estado de derecho y los derechos 
humanos, que tiene por objeto supervisar la provision de 
recursos y la aplicacion de un sistema de justicia penal 
sostenibles. Se ha visto afectado por la falta de financia- 
cion, pero consideramos que ese es el programa que va 
a impulsar la sostenibilidad y la capacitacion tanto del 
Cuerpo de Policia del Sudan en Darfur como, de hecho, 
de todas las demas instituciones de justicia penal. 

En respuesta a la pregunta del representante de Boli¬ 
via, sobre la mayor participacion de las mujeres, destaque 
algunas de las cuestiones pertinentes, pero permitaseme 
abordar unas cuantas mas. Abogamos por el reclutamien- 
to, la capacitacion y el despliegue del Cuerpo de Policia 
del Sudan en los lugares remotos. Es un poco dificil por- 
que todavia esta en un punto muy bajo. Esperamos que 
nuestra participacion continua nos lleve de alguna mane¬ 
ra hacia nuestro objetivo. Hemos elaborado una nota con¬ 
ceptual en el sentido de que tambien estamos buscando 
financiacion a fin de contratar a mas mujeres, capacitarlas 
y luego desplegarlas en lugares remotos. 

Hemos creado una red de mujeres en el Cuerpo de 
Policia del Sudan como un vehiculo para que las mujeres 
participen en su empoderamiento. Insistimos en que las 
mujeres miembros de la fuerza de policia del Sudan parti¬ 
cipen en todas nuestras reuniones. A la vez que seguimos 


ampliando la presencia de personal femenino de mante¬ 
nimiento de la paz en zonas apartadas del terreno, con- 
tinuamos con la remodelacion. Espero que la fuerza de 
policia del Sudan tambien observe lo que hacemos y lo 
tome como ejemplo. Tambien he tenido la oportunidad de 
interactuar con los gobernadores, que, estan comenzando 
a aceptar la idea de reclutar mas mujeres policias. 

El representante de Francia tambien formulo una 
pregunta sobre las lecciones aprendidas de nuestras ex¬ 
periences. Dina que la situacion en las zonas de con- 
flicto y las zonas que han salido de un conflicto en las 
que operamos es dificil y desesperante. Segun mi ex¬ 
perience, el proceso de paz ha sido sumamente lento 
y a veces es muy frustrante. Hacen falta mucha dedi- 
cacion y coherencia para lograr la estabilidad y la paz. 
La colaboracion constante con los paises receptores, los 
desplazados internos y los lideres comunitarios fomen- 
ta las relaciones necesarias que contribuyen al exito de 
nuestra labor. Tambien consideramos que las alianzas y 
la colaboracion entre las misiones, el equipo de las Na¬ 
ciones Unidas en el pais y los paises que aportan fuerzas 
de policia son sumamente importantes para que poda- 
mos cumplir nuestros mandates. 

En relacion con la pregunta que hizo el represen¬ 
tante del Senegal sobre la cuestion del idioma, debo 
decir que, efectivamente, es un verdadero desafio. Sin 
embargo, en la Operacion Hibrida de la Union Africana 
y las Naciones Unidas en Darfur contamos con personal 
y auxiliares lingiiisticos que hablan arabe. Por lo tan¬ 
to, habida cuenta de que prestamos atencion al modo en 
que llevamos a cabo los despliegues para asegurarnos 
de que haya una representacion geografica equitativa, 
esas personas nos han sido muy utiles para ayudarnos a 
comunicar nuestros mensajes. Nuestro Centro Integra- 
do de Capacitacion de la Mision tambien ofrece cursos 
que nos ayudan a aprender un poco de arabe, y hemos 
tornado la iniciativa de impartir clases de perfecciona- 
miento del ingles tanto para la fuerza de policia del Su¬ 
dan como para los desplazados internos. Eso tambien 
nos ha ayudado a fortalecer las relaciones y a mejorar la 
comunicacion con ambas comunidades. 

Esas son las preguntas a las que puedo responder. 
Le doy muchas gracias al Consejo por esta oportunidad. 

El Presidente (habla en ingles ): Agradezco a la 
Comisionada de Policia Makotose sus aclaraciones. 

En nombre del Consejo, deseo agradecer una vez mas a 
todos los ponentes sus perspectivas e ideas tan interesantes. 

Se levanta la sesion a las 18.05 horas. 
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